
Erzieher und Kinderpfleger 
(m/w/d) in Voll- und Teilzeit  
 
Die Gemeinde Hohenbrunn, Landkreis München, direkter S-Bahn-Anschluss, ist 
Träger von vier modernen Kindertageseinrichtungen und sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für die Bereiche Kindergarten oder Kinderkrippe Erzieher/Innen oder 
Kinderpfleger/Innen 

 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 Finanzielles Vorankommen durch ein äußerst attraktives Gehalt einschließlich  
Zulagen (ca. 600 € monatlich) und Sonderzahlungen  

 berufliche Weiterentwicklung durch moderne Einrichtungen und Konzepte 
sowie ein starkes, überdurchschnittliches Fortbildungsangebot 

 Wohnen und leben in der Metropolregion München mit direktem Alpenblick, 
bei Bedarf in günstigen und modernen 2-, 3- und 4-Zimmer Wohnungen 

 persönliche Sicherheit durch einen sicheren, verlässlichen und in Krisenzeiten 
sehr finanzstarken Arbeitgeber 

 Qualitatives Arbeiten mit Blick auf das Wesentliche durch mind. 3 
pädagogische Mitarbeiter je Gruppe 

 Freizeit und Flexibilität durch moderne und sehr attraktive Arbeitszeitmodelle  

 Rückhalt und Austausch durch eine eigene Fachberatung und freigestellte 
Einrichtungsleitungen 

 Wohlfühlen - in einer freundlichen, partnerschaftlichen und 
wertschätzenden Atmosphäre 

 
Zögern Sie nicht. Profitieren auch Sie von unserem Angebot und werden Sie 
jetzt Teil unseres starken Teams. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

 
Weitere Informationen erhalten Sie unter www.kinderbetreuung-hohenbrunn.de sowie 
bei unserer pädagogischen Fachberatung Frau Langwieder unter 08102/780590-12. 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis 15.05.2021 an die Gemeinde Hohenbrunn, 
Pfarrer-Wenk-Platz 1, 85662 Hohenbrunn oder online an personal@hohenbrunn.de.   
 

 

http://www.kinderbetreuung-hohenbrunn.de/
mailto:personal@hohenbrunn.de

