' Handwerkskammer
flir Munchen und Oberbayern

Bildungsmanager im Bildungszentrum Miihldorf/Altotting
(m/w/d)

Gestalten Sie die Zukunft des Handwerks — mit uns! Sie haben Freude an der Arbeit mit Menschen und
mochten die Bildungslandschaft aktiv mitgestalten? Als Bildungsmanager (m/w/d) beraten und begleiten Sie
Betriebe, Kursteilnehmende und Interessierte rund um die Aus- und Weiterbildung. Dazu entwickeln Sie
unser Kursangebot weiter und schaffen neue Bildungsangebote. Bei uns erwarten Sie ein engagiertes Team,
spannende Projekte und viel Raum fiir eigene Ideen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

0 O

Muhldorf/Altdtting  zum niachstméglichen Vollzeit unbefristet
Zeitpunkt (40,1 Std./Woche)
lhre Aufgaben Das bringen Sie mit

m Beratung & Begleitung: Sie beraten und begleiten m Qualifikation: Sie verfligen lber ein

Kursinteressierte, Teilnehmende, Betriebe und
Lehrlinge auf ihrem Bildungsweg und stellen eine
gute Zusammenarbeit sicher.

m Bildungsangebot: Sie analysieren den
Weiterbildungsmarkt, konzipieren innovative
Kursangebote und entwickeln diese weiter.

= Netzwerkarbeit: Sie wirken in (Uber-)regionalen
Gremien der Handwerksorganisation mit und
bringen lhre Expertise in fachliche Diskussionen
ein. Dabei bringen Sie die Bereitschaft mit, auch
an Abend- und Wochenendveranstaltungen
teilzunehmen.

= Dozentenmanagement: Sie gewinnen qualifizierte
freiberufliche Dozenten, betreuen diese langfristig
und stellen eine hohe Lehrqualitat sicher.

m Teamunterstiitzung: Sie unterstitzen die
Bildungszentrumsleitung im operativen
Tagesgeschaft und Gbernehmen verschiedene
Aufgaben, wie z.B. das Qualitdtsmanagement.

abgeschlossenes Studium im padagogischen,
wirtschaftswissenschaftlichen oder technischen
Bereich. Alternativ haben Sie eine
Meisterausbildung mit einschlagigen
Zusatzqualifikationen und relevanter Erfahrung in
der Aus- und Weiterbildung. Eine gewerbliche
Ausbildung ist von Vorteil.

Organisation & Prozessmanagement: Sie sind ein
Organisationstalent und denken wirtschaftlich
sowie prozessorientiert. Zudem sind Sie bereit,
perspektivisch Flihrungsverantwortung zu
tbernehmen.

Innovation & Kreativitat: Sie haben Freude an der
Entwicklung neuer Ideen und Konzepte und
bringen diese kreativ mit digitalen Medien und
Technologien in die Praxis.

Teamarbeit & Empathie: Sie arbeiten gerne im
Team und fordern gleichzeitig eine motivierende
Lernumgebung.
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Benefits
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Flexible Arbeitszeiten & 30 Tage Urlaub & Individuelle Arbeitgeberzulage &
Homeoffice Gleittage Weiterentwicklung Jahressonderzahlung
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Fahrtkostenzuschuss Betriebliche Mitarbeiter-Events Betriebliche
Krankenversicherung Altersvorsorge



