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Abteilungsleiter:in   
Kredite Großkunden und Kapitalmarktgeschäft (w/m/d) 
Bewerbungsfrist 18.11.2025 l Ab sofort l Vollzeit oder Teilzeit l unbefristete Festanstellung l Berlin 
 

 

Was Du bewegen kannst: Deine Aufgaben im Überblick  

 Du verstehst Führung als aktiven Gestaltungsauftrag, dabei hinterfragst du bestehende Prozesse 

kritisch und entwickelst auf dieser Basis effiziente, zukunftsfähige Strukturen im Sinne einer 

nachhaltigen Organisationsentwicklung. 

 Du unterstützt die strategische Ausrichtung der IBB im Transformationsgeschäft und begleitest 
die Umsetzung strukturierter Finanzierungen. Dabei liegt ein besonderer Fokus auf 
Transformationsfinanzierungen.  

 Du definierst Abteilungsziele und setzt diese effizient, risikobewusst um.  

 Du steuerst Ressourcen und Aufgaben so, dass Service-Level-Anforderungen erfüllt und 
Kreditprozesse kontinuierlich qualitätsgesichert werden. 

 Durch deine Expertise in den Themen Neu- und Bestandskreditgeschäft für große Firmenkunden, 
Projektfinanzierung, Konsortialgeschäft, Sicherheitenpraxis sowie den dazugehörigen rechtlichen 

Grundlagen bis du eine gefragte Ansprechperson.  

Was Du mitbringst: Fachwissen und Soft-Skills 

 Du hast ein Studium zum Bankfachwirt:in / Bankbetriebswirt:in (Bachlor, Master o. Diplom) oder 
ein vergleichbares Studium erfolgreich absolviert oder verfügst über eine abgeschlossene 
Ausbildung zum Bankkaufmann / zur Bankkauffrau sowie langjährige Berufserfahrung in diesem 

Bereich. 
 Du verfügst über fundierte Erfahrung im Firmenkundenkredit- und Kapitalmarktgeschäft sowie 

starke analytische Fähigkeiten in der Beurteilung von Bonität, ESG-Kriterien, Sicherheiten und 
rechtlichen Rahmenbedingungen. 

 Zu Deinen Stärken gehören sehr gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten, hohes 
Verhandlungsgeschick, eine analytische, lösungs- und prozessorientierte Denkweise, sowie ein 
ausgeprägtes Verantwortungs- und Risikobewusstsein 

 Du hast Erfahrung in der Leitung einer Abteilung oder bringst andere relevante Erfahrungen und 
Fähigkeiten in der Personalführung mit und arbeitest teamorientiert im Führungsteam. 

 Du bist offen für neue Methoden und Ausrichtungen, agierst gerne strukturübergreifend und 
trägst durch deine IT-Affinität zum digitalen Wandel bei. 
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Du erfüllst nicht alle Anforderungen? Kein Problem. Überzeuge uns mit Motivation und 
Lernbereitschaft. Wir unterstützen Dich mit Weiterbildungsmaßnahmen, auch über die Einarbeitung hinaus. 
 

Unsere Benefits für Dich: 

 Attraktive außertarifliche Vergütung und zusätzliche Sozialleistungen  

 Einstieg in Vollzeit (38 Stunden) oder nach individueller Teilzeitvereinbarung möglich 

 Flexible Arbeitszeiten von 6-20 Uhr ohne Kernarbeitszeiten sowie Möglichkeiten zur mobilen Arbeit 

 Persönliche sowie fachliche Weiterbildungsmaßnahmen möglich 

 30 Tage Urlaub, einen Freizeittag pro Jahr sowie 24. & 31.12. als Bankfeiertage 

 Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket Job 

 Sportgruppen, Betriebsfeiern sowie regelmäßige Teambuildingmaßnahmen, um unseren sehr guten 

Zusammenhalt innerhalb der Bank weiter zu stärken 

Klingt spannend? Weitere Benefits & Informationen findest Du auf unserer Karriereseite. 

Wir stehen für Gleichstellung und Diversität 

Unsere Vielfalt macht uns stark! Dabei treten wir für die Gleichberechtigung von Frauen und Männern ein und 
streben in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine Erhöhung des Frauenanteils an. Daher 
sind Bewerbungen von Frauen von besonderem Interesse. Ebenso stehen für uns Menschen mit Behinderung 
und Menschen mit Migrationsgeschichte im Fokus. Anerkannt schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung – auch auf Englisch, sofern Deutschkenntnisse auf B2-Niveau vorhanden 
sind!  

 
Du möchtest es werden? Bewirb Dich jetzt! 

Bei der IBB kannst Du aktiv etwas für Berlin bewirken. In unserem Bewerbungsportal findest Du nochmal 
alle wichtigen Informationen und kannst Deine Bewerbung direkt hochladen. 
 
 

 
 
 
Du hast weitere Fragen? Dann steht Dir Christin Kannenberg (Business Partner, Tel. 030-2125 6596) 
gern zur Verfügung. 
 
Doch nicht das Richtige für Dich? Weitere Stellenangebote findest Du auf unserer Karriereseite. 
 
Du willst mehr von uns erfahren? Dann findest Du uns auf folgenden Social-Media-Kanälen: 

            

Jetzt bewerben 

https://www.ibb.de/de/karriere/karriere-mit-der-ibb/karriere-mit-der-ibb.html#akkordeon_benefits
https://www.ibb.de/de/ueber-uns/die-ibb/die-ibb.html
https://www.ibb.de/de/karriere/karriere-mit-der-ibb/karriere-mit-der-ibb.html
https://de.linkedin.com/company/investitionsbankberlin
https://www.instagram.com/ibb.berlin/
https://twitter.com/PR_ibb
https://www.kununu.com/de/investitionsbank-berlin
https://www.youtube.com/c/InvestitionsbankBerlinIBB
https://www.xing.com/pages/investitionsbankberlin
https://www.mein-check-in.de/ibb/position-482603

