Die Ingolstadter Kommunalbetriebe sind ein zukunftsorientiertes,
regionales Ver- und Entsorgungsunternehmen im Konzern
Stadt Ingolstadt.

Zur Verstarkung unseres Teams in der Unternehmenskommunikation

: " . . . Ingolstadter
suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Kommunalbetriebe A6R

Ver- und Entsorgung

Redakteur (m/w/d) fur Online und Social Media

lhre Aufgaben

* Sie aktualisieren und optimieren unseren Internetauftritt.

* Sie betreuen unsere bestehenden Social-Media-Kanale, werten Performance-Daten aus und erstellen Reportings.
* Sie konzipieren und produzieren Text-, Bild- und Video-Content fir unsere Social-Media-Kanale.

* Sie entwickeln eine Social-Media-Strategie und bauen Reichweite sowie Community systematisch aus.

* Sie unterstitzen die interne Kommunikation und arbeiten im Social Intranet mit.

* Sie setzen rechtliche Vorgaben um und berlcksichtigen neue Anforderungen.

lhr Profil

+ Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikation, Medien, Marketing oder eine vergleichbare Qualifikation.

« Sie verfligen im besten Fall Gber Erfahrung in der Erstellung von Text-, Bild- und Videoinhalten und formulieren zielgruppen-
gerecht sowie SEO-optimiert.

* Sie haben idealerweise bereits mit CMS-Systemen gearbeitet.
« Sie arbeiten gerne im Team, sind kommunikativ und bringen kreative Ideen ein.
» Sie zeichnen sich durch eine proaktive, selbststandige und strukturierte Arbeitsweise aus.

Wir bieten lhnen

« Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer Wochenarbeitszeit von 20 Stunden.

* Eine Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst nach dem Tarifvertrag fir Versorgungsbetriebe TV-V in der Entgeltgruppe 10
mit zusatzlichen Leistungen.

* Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch mobiles Arbeiten mit moderner IT-Ausstattung im Rahmen unserer
Homeoffice-Optionen.

* Ein Gleitzeitkonto zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung.
» Fachspezifische Schulungen und Weiterbildungen zur kontinuierlichen Weiterentwicklung.
* Eine gute Arbeitsatmosphéare und einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag.

* Verschiedene zusatzliche Vorteile, wie beispielsweise eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, freiwillige
soziale Leistungen, Zuschisse fiir Firmenfitness iber EGYM Wellpass und Deutschland- oder Jobticket, Fahrradleasing im
Rahmen der Entgeltumwandlung, verglnstigtes Mittagessen in unserer Kantine, Mitarbeiterveranstaltungen, Mitarbeiter-
rabatte sowie Angebote im Gesundheitsmanagement inklusive Betriebsarzt.

* Eine gute Verkehrsanbindung und kostenfreies Parken auf unserem Betriebshof.

Interessiert? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 15. Méarz 2026.

Bewerben Sie sich einfach direkt Gber unser Karriereportal unter
www.in-kb.de/stellen oder Uber nebenstehenden QR-Code.

Weitere Informationen zum Aufgabengebiet gibt Ihnen die
Fachbereichsleiterin Claudia Recknagel unter 0841 305-33 40.

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich an
Christina Kufer unter 0841 305-34 05.

Ingolstadter Kommunalbetriebe AGR

Wir leben Service Hindemithstralie 30 « 85057 Ingolstadt
www.in-kb.de




