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Interne Stellenausschreibung
Ingolstadter
Kommunalbetriebe A6R

Die Ingolstadter Kommunalbetriebe sind ein zukunftsorientiertes, Ver- und Entsorgung

regionales Ver- und Entsorgungsunternehmen im Konzern Stadt Ingolstadt.

FUr unser Elektrikerteam im Bereich Wasserversorgung und Entwasserung
suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Elektroniker (m/w/d) fur Betriebstechnik

lhre Aufgaben = Sie betreuen die Anlagen der Steuer-, Mess- und Regeltechnik in der
Wasserversorgung und Entwasserung.
= Sie kimmern sich um die fachgerechte Instandhaltung und Wartung aller
elektrotechnischen Betriebsanlagen.
= Sie beheben Stérungen und fiihren Anlagen- und Gerateprifungen durch.
= Sie betreuen und tiberwachen die Arbeiten von externen Dienstleistern.
= Sie Ubernehmen Bereitschaftsdienste.
lhr Profil = Sie haben eine abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung als
Elektroniker (m/w/d) fir Betriebstechnik.
= Sie haben idealerweise Erfahrungen mit SPS - Speicherprogrammierbare
Steuerung.
=  Sie arbeiten gerne im Team.
= Sie organisieren |hre Arbeitsablaufe selbstandig und eigenverantwortlich.
= Sie gehen sicher mit den MS-Office-Programmen Word und Excel um.
= Sie bendtigen die Fahrerlaubnis B.
Wir bieten = Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis im offentlichen Dienst mit einer

Wochenarbeitszeit von 39 Stunden.

= Eine Beschaftigung im offentlichen Dienst nach dem Tarifvertrag fur
Versorgungsbetriebe TV-V in der Entgeltgruppe 7 mit zusatzlichen leistungs- und
zeitabhangigen Vergutungsbestandteilen und Erschwerniszulage.

= Fachspezifische Schulungen und Weiterbildungen zur kontinuierlichen
Weiterentwicklung.

= Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem professionellen,
teamorientierten Arbeitsumfeld.

= Verschiedene zusatzliche Vorteile, wie beispielsweise eine arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersvorsorge, freiwillige soziale Leistungen und Zuschisse flr
Deutschland- oder Jobticket, Fahrradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung,
vergunstigtes Mittagessen in unserer Kantine, Mitarbeiter-Events,
Mitarbeiterrabatte sowie Gesundheitsmanagement und Betriebsarzt.

= Eine gute Verkehrsanbindung und kostenfreies Parken.

Interessiert? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 24.08.2025 (ber unser Stellenportal unter
www.mein-check-in.de/in-kb_instellen.

Weitere Informationen zum Aufgabengebiet gibt Ihnen der Fachbereichsleiter Karl Firnkas
unter Tel. 0841 305-36 55.

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich an Christina Kufer unter Tel. 0841 305-34 05.


http://www.mein-check-in.de/in-kb_instellen

