
 

 

 
 
 

 
Zur Durchführung von Spielfesten und privaten Veranstaltungen, wie z. B. Kindergeburtstagen ver-
leiht der Landkreis Ebersberg seit über 30 Jahren Spielgeräte an Schulen, Kindergärten, gemein-
nützige Institutionen sowie im Landkreis Ebersberg lebende Privatpersonen. Das umfangreiche 
Angebot mit über 250 Spielgeräten reicht von Kleingeräten wie Schaumkusswurfmaschinen und 
Pedalos bis hin zu Hüpfburgen, Verkehrsparcours, einem Lebendkicker und einem Jugendbus.  
 
Für die damit verbundenen Aufgaben besetzt der Landkreis Ebersberg zum nächstmöglichen Zeit-
punkt folgende Stelle: 
 

 
Sachgebiet: 
 

23 – Sozialplanung, Demografie 

Art der Stelle: 
 

Mitarbeiter/-in (m/w/d) für die Verwaltung „Spielkistl“ 
 

Zeitl. Umfang: 
 

5 Wochenstunden und unbefristet 
 

 
Aufgaben-
schwerpunkte: 
 

 
Administrative und organisatorische Tätigkeit, u.a.:  

• Mitarbeit bei der Entwicklung eines neuen digitalen und bargeldlosen 
Buchungssystem (mit der Software Planyo) für das Spielkistl 

• Hierzu Kommunikation per ViKo mit den Softwareentwicklern in UK 
(in englischer Sprache) 

• Evaluation des neuen Systems und Weiterentwicklung bzw. Anpas-
sung 

• Beantwortung von Kundenanfragen (per E-Mail) 

• Bearbeitung von Beschwerden  

• Bestandsverwaltung der Spielgeräte 

• Ansprechpartner/-in für interne Mitarbeitende im Spielkistl, inklusive 
Dienstplanerstellung 

• Neubeschaffung und Verwaltung von Material  

• Pflege der Homepage des Spielkistl 
 
 

Anforderungen: 
 

• Bereitschaft zur Einarbeitung in das digitale Buchungssystem 
„Planyo“ 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Hohes Maß an Service- und Dienstleistungsorientierung 

• Sicheres Auftreten sowie Freude am Umgang mit Menschen 

• Ausgeprägte Einsatzfreude, Belastbarkeit und Verantwortungsbe-
wusstsein 

• Hohe Organisations-, Konflikt- und Teamfähigkeit 

• IT-Affinität sowie sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-
Programmen  

 
 

Ansprechpartner: 
 

  SG 23:    Jochen Specht                                                    514 
  SG 12:    Alexander Joergens                                            676 

  
 

Stellenmarkt 



 

Für weitere Auskünfte und Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.  
 
Bewerben Sie sich bis spätestens 20.07.2025 über das Bewerberportal des Landratsamtes. 
Ein kurzes Anschreiben ist für Ihre Bewerbung ausreichend. 
 
Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich in der 30. Kalenderwoche stattfinden.  
 
 
Ebersberg, den 11.07.2025 
Personal und Bürgerbüro 


