
 
 

Karlstadt, die Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart ist vielfältig. 
 
Mit dem Charme einer historischen Altstadt, direkt am Main gelegen und umgeben von Weinbergen 
bzw. Naturschutzgebieten zeigt sich Karlstadt und seine neun Stadtteile als eine lebens- und 
liebenswerte Kleinstadt für alle Menschen unabhängig von Alter, Religion, Geschlecht und Hautfarbe. 
Ein abwechslungsreiches Kultur-, Freizeit- und Sportangebot sowie eine belebte Innenstadt mit einem 
breitgefächerten Einkaufs- und Gastronomieangebot rundet dieses Angebot ab. 

 
 

Die Stadt Karlstadt (Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart) sucht ab Mail 2026 eine 
 
 

Kassierer für das Freibad (w/m/d)  
 
 

Es handelt sich um eine befristete (saisonale) Teilzeitbeschäftigung im städtischen Freibad  
ab Anfang Mai 2026 bis zum Ende der Badesaison im September 2026.  

 
Bei entsprechender Eignung kann eine Wiedereinstellung für die Saison 2027 in Aussicht gestellt 

werden. 
 

 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  
 

• Verkauf von Eintrittskarten  

• Abrechnung der Tageseinnahmen und Einzahlung bei der Bank  

• Eintrittskontrolle, Überwachung und Pflege des Eingangsbereichs  

• Ansprechpartner für die Badegäste bei Fragen und Problemen aller Art  

• Unterstützung des Schwimmbadpersonals bei der Vor- und Nachbereitung des Badebetriebs  
 
 
Ihr Profil: 
 

• Kommunikativ 

• Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein sowie absolute Zuverlässigkeit 

• Teamfähigkeit, Engagement, Belastbarkeit 

• Selbstständige Arbeitsweise 

• Freundliches und sicheres Auftreten 

• Idealerweise praktische Erfahrungen im Umgang mit Kunden sowie erste Erfahrungen mit 
elektronischen Kassensystemen 

• Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst sowie am Wochenende und an Feiertagen 
 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• ein saniertes Freibad auf dem aktuellsten Stand der Technik 

• eine attraktive Vergütung nach EG 3 TV-V (Stundenvergütung im Mai mind.  
18,03 Euro, ab Juni mind. 18,25 Euro) 

• eine vielseitige, interessante und selbstständige Tätigkeit  

• fester Arbeitsort 
 
 



 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 13. Februar 2026. 

 

Schwerbehinderte Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Fragen zum Aufgabenbereich beantwortet Ihnen gerne Werkleiter Christoph Fluhrer  

(Tel. 09353 7902-1501). 

 
Bei allgemeinen Personalfragen steht Ihnen Herr Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101) Fachbereich 1, 
Hauptverwaltung zur Verfügung.  
 


