KAR\L/ﬁ}ADT

Karlstadt, die Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart ist vielfaltig.

Mit dem Charme einer historischen Altstadt, direkt am Main gelegen und umgeben von Weinbergen bzw.
Naturschutzgebieten zeigt sich Karlstadt und seine neun Stadtteile als eine lebens- und liebenswerte
Kleinstadt fir alle Menschen unabhangig von Alter, Religion, Geschlecht und Hautfarbe. Ein
abwechslungsreiches Kultur-, Freizeit- und Sportangebot sowie eine belebte Innenstadt mit einem
breitgefacherten Einkaufs- und Gastronomieangebot rundet dieses Angebot ab.

Der Eigenbetrieb der Stadt Karlstadt
»Stadtwerke Karlstadt — Verwaltung“

sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

einen qualifizierten Sachbearbeiter (m/w/d)
fur steuerliche und kaufmannische Aufgaben

unbefristet und in Teilzeit (20 Std./wd.)

Der Eigenbetrieb der Kreisstadt Karlstadt versorgt rund 15.000 Einwohner mit Trinkwasser und ist fur die
Abwasserableitung und -reinigung zustandig. Der Betrieb des Freibades, der Tiefgarage an der Ringstralle
und des Wohnmobilstellplatzes gehéren ebenso zum Aufgabenbereich der Stadtwerke Karlstadt. Daneben
engagieren wir uns im Bereich Stromerzeugung mittels PV-Anlagen und Blockheizkraftwerken.

Ihre Aufgaben:

e Sachbearbeitung im Finanz- und Rechnungswesen unter handelsrechtlichen und steuerlichen
Aspekten

Erstellung von Steuererklarungen im Bereich Umsatzsteuer und Ertragsteuern

Erstellung des handelsrechtlichen Jahresabschlusses mit Uberleitung zur Steuerbilanz
Mitarbeit bei der Erstellung des Wirtschaftsplans

Anlagenbuchhaltung

Unterstitzung der Werkleitung der Stadtwerke in kaufmannischen, steuerlichen und
verwaltungstechnischen Angelegenheiten

Bearbeitung von Statistiken

o Vertretung der Kassenverwalterin der Stadtwerke

lhr Profil:

¢ Abgeschlossene steuerliche oder kaufméannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation mit
Fortbildung Steuerfachwirtin bzw. Steuerfachwirt, Bilanzbuchhalterin bzw. Bilanzbuchhalter oder
vergleichbar.

¢ Fundierte Kenntnisse im Finanz- und Rechnungswesen

¢ Rechtssichere Kenntnisse im Umsatzsteuerrecht, bei Ertragsteuern von Kérperschaften und im
Bereich der Abgabenordnung

e Erfahrungen im Bereich Abschlusserstellung unter handelsrechtlichen und steuerlichen Aspekten

e Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen

e Selbstandiges und verantwortliches Arbeiten



Wir bieten lhnen:

e eine interessante und krisensichere Tatigkeit;
e eine verantwortungsvolle Aufgabe mit attraktiver Vergitung nach dem Tarifvertrag fur

Versorgungsbetriebe (TV-V) und dem Mehrwert einer Beschéaftigung im kommunalen 6ffentlichen
Dienst;

eine unbefristete Stelle mit einem Arbeitsumfang von mindestens 20 Stunden wéchentlich;
gleitende Arbeitszeit;

umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene und hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen;

die Integration in ein motiviertes, versiertes und kollegiales Team in einem modernen Arbeitsumfeld.

geregelte interne Jahressonderzahlung
Arbeitszeiten Betriebsveranstaltungen Leistungsentgelt
tarifgerechte betriebliche - ; %

Bezahlung Altersvorsorge Mitarbeiterparkplatze

. Fort- & Weiterbildungs-
Fahrradleasing corporate benefits méglichkeiten

Part of the epassl Group.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

AuRerdem streben wir eine Erhéhung des Anteils von Frauen an und fordern Frauen nachdriicklich auf, sich
zu bewerben.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 18. Juni 2026.

Bei Fragen zum Aufgabenbereich kdnnen Sie sich gerne an Herrn Christoph Fluhrer, Werkleiter Stadtwerke
Karlstadt (Tel. 09353 7902-1501), wenden.

Bei allgemeinen Personalfragen steht Ihnnen Herr Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101) Leiter
Fachbereich 1, Hauptverwaltung zur Verfiigung.

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.karlstadt.de/jobs



http://www.karlstadt.de/

