
 

 
Karlstadt, die Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart ist vielfältig. 

 
Starte deine Karriere ab 01.09.2026 bei uns –  

als Auszubildender zum Verwaltungswirt (m/w/d)! 
 

für den Einstieg in der Beamtenlaufbahn der 2. Qualifikationsebene 
(Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher 
Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst) 

 
Lust auf einen Job, der sicher ist, Sinn macht und trotzdem spannend bleibt? 

 
Du hast am LPA-Auswahlverfahren teilgenommen, dann bist du bei uns genau richtig!  

Wir suchen motivierte Nachwuchstalente, die Verwaltung nicht langweilig, sondern wichtig finden –  
und die Lust haben, unsere Stadt mitzugestalten. 

 
Die Ausbildung dauert zwei Jahre – und am Ende wartet die Qualifikationsprüfung auf dich. 

 
Den theoretischen Teil machst du im Ortslehrgang an der Bayerischen Verwaltungsschule in Würzburg. 

Dort bekommst du das nötige Rüstzeug in spannenden Rechts- und Wirtschaftsfächern wie z. B. 
Kommunalrecht, Baurecht, Verwaltungsrecht, Privatrecht oder kommunale Haushaltswirtschaft.  

Klingt trocken? Keine Sorge – die Inhalte sind praxisnah und bringen dich richtig weiter! 
 

Den praktischen Teil absolvierst du direkt bei uns – in den verschiedenen Fachbereichen der Stadt 
Karlstadt. Das heißt: viel Abwechslung, unterschiedliche Aufgaben und jede Menge Einblicke,  

wie Verwaltung wirklich funktioniert. 
 

Und das Beste: Ab deinem ersten Tag wirst du Beamter/Beamtin auf Widerruf – sprich, du startest direkt 
mit einem sicheren Status und kannst von Anfang an zeigen, was in dir steckt. 

 
Dein Profil: 

 

• sehr guter qualifizierender Mittelschulabschluss oder mittlere Reife  

• deutsche Staatsangehörigkeit bzw. die eines EU-Mitgliedsstaates 

• erfolgreiche Teilnahme und ein gutes Ergebnis im Auswahlverfahren 2025 des Bayerischen 
Landespersonalausschusses für den Einstieg in die 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn 
Verwaltung und Finanzen 

• gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

• gute Auffassungsgabe und Lernbereitschaft 

• Sorgfalt, Zuverlässigkeit und Genauigkeit 

• Spaß am Organisieren, Planen und Strukturieren 

• Interesse an Gesetzen & Verwaltung (ja, klingt trocken – ist es aber nicht ) 

• Motivation, dich einzubringen und etwas zu bewegen 

• Teamgeist, aber auch die Fähigkeit, selbstständig zu arbeiten 
 

Wir bieten: 

 

• eine interessante, zweijährige Ausbildung in einer modernen Kommunalverwaltung (smarte 
Gemeinde) 

• eine attraktive Ausbildungsvergütung in Höhe von 1.509,93 Euro im Monat 

• nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung einen krisensicheren Arbeitsplatz sowie eine 
vielseitige, interessante und selbstständige Tätigkeit 

• Flexible Arbeitszeiten & Work-Life-Balance 

• Ein cooles Team und echte Wertschätzung 

• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten nach deiner Ausbildung 

• Einen Job, der Sinn macht – für dich und deine Stadt! 



 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Außerdem streben wir eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und fordern Frauen nachdrücklich auf, sich 
zu bewerben. 
 
Bitte bewerbe Dich bis zum 05.10.2025 ausschließlich über unser Online-Bewerbungsportal CHECK-IN. 
 
Bei Fragen zum Aufgabenbereich darfst Du Dich gerne an Herrn Tobias Schwab, Leiter Team 11, 
Personalverwaltung (Tel. 09353 7902-1103), wenden. 
 
Bei allgemeinen Fragen steht Dir Herr Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101), Leiter Fachbereich 1, 
Hauptverwaltung, zur Verfügung.  
 

Bewirb dich jetzt und mach Verwaltung zu deinem Ding! 
 

Alle Infos und die Bewerbungsunterlagen findest du unter: www.karlstadt.de/ausbildung 
 

Wir freuen uns auf dich!  
 
 

http://www.karlstadt.de/ausbildung

