KAR\L/ﬁ}ADT

Karlstadt, die Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart ist vielfaltig.

Mit dem Charme einer historischen Altstadt, direkt am Main gelegen und umgeben von Weinbergen bzw.
Naturschutzgebieten zeigt sich Karlstadt und seine neun Stadtteile als eine lebens- und liebenswerte
Kleinstadt fir alle Menschen unabhangig von Alter, Religion, Geschlecht und Hautfarbe. Ein
abwechslungsreiches Kultur-, Freizeit- und Sportangebot sowie eine belebte Innenstadt mit einem
breitgefacherten Einkaufs- und Gastronomieangebot rundet dieses Angebot ab.

Der Eigenbetrieb der Stadt Karlstadt
»Stadtwerke Karlstadt - Betriebszweig Entwéasserungseinrichtung*

sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
einen Schlosser oder Installateur (m/w/d)

unbefristet und in Vollzeit (39 Std./wd.)

Ihre Aufgaben:

Betreuung und Erweiterung der technischen Anlagen auf den Klaranlagen sowie in den
angeschlossenen Aul3enbauwerken

Konstruktion, Bau und Einsatz mechanischer Komponenten

Unterhalt Leitungsnetz und Mischwasserbehandlungsanlagen

Behebung von Stérungen und Durchfiihrung von Reparaturarbeiten

Wartung, Betreuung und Pflege der maschinentechnischen Ausrustung

Klaranlagenspezifische Tatigkeiten

Bereitschaft zur Nacht-, Wochenend- und Feiertagsrufbereitschaft im Wechsel mit weiteren
Mitarbeitern

lhr Profil:

abgeschlossene Berufsausbildung als Schlosser oder Installateur

mehrjahrig fundierte Fachkenntnisse auf dem jeweiligen Gebiet sind gewdlnscht, aber nicht
Voraussetzung; Berufsanfanger sind ebenso herzlich willkommen

Bereitschaft zur Ubernahme von Rufbereitschaft und zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen im
beruflichen Rahmen

Interesse an technischen Aufgaben und gutes handwerkliches Geschick

gesundheitliche Eignung fur den Arbeitsbereich im Entwésserungsbetrieb

sicheren Umgang mit den entsprechenden Regelwerken und Unfallverhitungsvorschriften

glltige Fahrerlaubnis der Klasse B

Allgemeine Kenntnisse im Bereich der IT, insbesondere MS-Office, sind wiinschenswert



Wir bieten lhnen:

einen Entwasserungsbetrieb auf dem aktuellsten Stand der Technik

eine attraktive Vergitung nach dem TV-V

betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

einen krisensicheren Arbeitsplatz

eine vielseitige, verantwortungsvolle und selbststandige Tatigkeit in einem kleinen Team
Méglichkeiten zur Teilnahme an WeiterbildungsmafZnahmen

Arbeitsplatz in einer modernen Kommune

geregelte interne Jahressonderzahlung
Arbeitszeiten Betriebsveranstaltungen Leistungsentgelt
tarifgerechte betriebliche ) ) ?

Bezahlung Altersvorsorge Mitarbeiterparkplétze

é B2
Fort- & Weiterbildungs-

Fahrradleasing corporate benefits moglichkeiten

‘1gb

Part of the epassi Group.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

AuRerdem streben wir eine Erhéhung des Anteils von Frauen an und fordern Frauen nachdriicklich auf, sich
zu bewerben.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 5. Januar 2026.

Bei Fragen zum Aufgabenbereich kdnnen Sie sich gerne an Herrn Christoph Fluhrer, Werkleiter Stadtwerke
Karlstadt (Tel. 09353 7902-1501), wenden.

Bei allgemeinen Personalfragen steht Innen Herr Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101) Leiter
Fachbereich 1, Hauptverwaltung zur Verfiigung.

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.karlstadt.de/jobs



http://www.karlstadt.de/

