
 

Mit dem Charme einer historischen Altstadt, direkt am Main gelegen und umgeben von Weinbergen bzw. 
Naturschutzgebieten zeigt sich Karlstadt und seine neun Stadtteile als eine lebens- und liebenswerte 
Kleinstadt für alle Menschen unabhängig von Alter, Religion, Geschlecht und Hautfarbe. Ein 
abwechslungsreiches Kultur-, Freizeit- und Sportangebot sowie eine belebte Innenstadt mit einem 
breitgefächerten Einkaufs- und Gastronomieangebot rundet dieses Angebot ab. 
 
 

Die Stadt Karlstadt (Kreisstadt des Landkreises Main-Spessart) sucht  
für den Fachbereich 3 - Bauwesen, Stadtentwicklung 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) mit abgeschlossenem Studium  
des Bauingenieurwesens als Dipl.-Ing. (FH/TU/Univ.)  

 
oder  

 
in einem Bachelorstudiengang als B.Eng., B.A. oder B.Sc. 

 
alternativ  

 
abgeschlossener Ausbildung als staatlich geprüfter Bautechniker 

 
in Vollzeit und unbefristet 

 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

• Planung, Vorbereitung und Begleitung von städtischen Hoch- und Tiefbaumaßnahmen  

• Wahrnehmung der operativen Bauherrenfunktion sowie Projektleitung und Überwachung städtischer 
Bauvorhaben 

• Zusammenarbeit und Abstimmung mit Architekten, Ingenieurbüros, Fachplanern, Baufirmen und 
weiteren Projektbeteiligten  

• Wahrnehmung von Ortsterminen und Baustellenbesichtigungen zur Überwachung und Koordination 

• Bearbeitung und Begleitung von bautechnischen und baurechtlichen Fragestellungen  

• Vorbereitung von Ausschreibungen und Vergaben (HOAI/VOB) sowie Rechnungsprüfung 

• Überwachung von Terminen, Kosten und Qualität der Bauprojekte  

• Mitwirkung bei der Erstellung von Vorlagen und Unterlagen für Stadtrat und Ausschüsse  

• Unterstützung bei der Konzeption und praktischen Umsetzung von Maßnahmen der 
Stadtentwicklung 
 
 

Ihr Profil: 
 

• abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fachrichtung 
(Dipl.-Ing. (FH/TU/Univ.), B.Eng., B.A. oder B.Sc.), alternativ abgeschlossene Ausbildung als 
staatlich geprüfter Bautechniker (m/w/d) bzw. eine vergleichbare Qualifikation  

• idealerweise fundierte Berufserfahrung im gesuchten Tätigkeitsbereich bzw. die Bereitschaft, sich 
zügig in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten 

• gute Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht (z. B. VOB, HOAI) 

• selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise mit hoher Einsatzbereitschaft und 
Belastbarkeit 

• ausgeprägtes Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Verhandlungsgeschick im Umgang mit Dienstleistern und Bauausführenden 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen Weiterbildung 
 
  



Wir bieten Ihnen: 
 

• Vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• Arbeitsplatz in einer modernen Kommune (smarte Gemeinde) 

• angemessene Bezahlung entsprechend der beruflichen Qualifikation mit allen üblichen Leistungen 
des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, regelmäßige Bezügeerhöhungen im Rahmen der 
Tarifverhandlungen, etc.) 

• leistungsorientierte Bezahlung (Leistungsprämien) 

• betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

• sinnstiftende Tätigkeit zur Verbesserung des Gemeinwohls 

• Förderung einer ausgeglichenen Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten im Rahmen der 
Gleitzeit 

• Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen# 

• Finanzielle Belohnung von Gesundheitsfördernden Aktivitäten in der Freizeit 
 

 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Außerdem streben wir eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und fordern Frauen nachdrücklich auf, sich 
zu bewerben. 
 
Die zu besetzende Stelle ist nur bedingt teilzeitfähig. 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 30.10.2026 ausschließlich über unser Online-Bewerbungsportal  
CHECK-IN.  
 
Bei Fragen steht Ihnen Personalleiter Uli Heck (Tel. 09353 7902-1101), gerne zur Verfügung.  
 
Weitere Informationen finden Sie auch unter www.karlstadt.de/jobs 

 

http://www.karlstadt.de/

