PRIVATLEBES

Wir suchen fiir die Abteilung Technische Infrastruktur, Sachgebiet Tiefbau und Beitrage ab
sofort einen

Techniker/Meister/Bachelor im
Bereich StraBenbau oder Tiefbau /¢

Die Vergitung erfolgt nach dem Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst (TV6D). Die
Eingruppierung erfolgt tarifgemas.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Unterhaltung, Instandhaltung und Betrieb der 6ffentlichen StraBen, Wege und Platze,
Verkehrsgriinanlagen

Auswertung der StraBenkontrolle, Uberwachung der Zustandserfassung und -bewertung
und selbststandige Umsetzung von Tief- und StraBenbaumaBnahmen, ggf. in
Zusammenarbeit mit beteiligten Ingenieurbiiros

fachtechnische Stellungnahmen z.B. zu Baugesuchen, Gestattungen im &ffentlichen
Verkehrsraum u.a.

Vertretung der Stadtverwaltung Kirchheim unter Teck als Bauherrin bzw.
StraBenbaulasttragerin (Bauoberleitung)

eigenstandige Bearbeitung von Haushalts- und Budgetangelegenheiten

eine Anpassung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten

Ihr Profil:

Meister (m/w/d) im Bereich StraBen- oder Tiefbau oder staatlich gepriifter Bautechniker
(m/wy/d) oder eine vergleichbare Qualifikation oder abgeschlossenes Studium der
Fachrichtung Bauingenieurswesen oder eine vergleichbare Ausbildung

sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick

Engagement, Teamfahigkeit sowie Zeit- und Organisationsgeschick

gute EDV-Kenntnisse

Kenntnisse der VOB und der technischen Regelwerke

Fiihrerschein Klasse B

Arbeiten bei der

Stadt Kirchheim unter Teck
ist nie ,oder" sondern
immer ,und". Mit maxi-
maler Flexibilitat und
individuellen Lésungen
sorgen wir flir einen Arbeitsplatz,
der Privat-

leben und Karriere perfekt
vereint.

Jetzt bewerben!

Ihr Ansprechpartner

Fir Auskiinfte steht die Leiterin des
Sachgebietes Tiefbau und Beitrdge, Frau
Wotzel (Tel. 07021 502-470) gerne zur
Verfiigung.
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PRIVATLEBEN

Techniker/Meister/Bachelor im Bereich

StraBBenbau oder Tiefbau (m/wq)

Wir bieten:

ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld

attraktive Fortbildungsmdglichkeiten

ein Job-Ticket, Forderungsmdglichkeiten der Radmobilitét und interessante Angebote im
betrieblichen Gesundheitsmanagement

Betriebliche Altersvorsorge

Der Beschéftigungsumfang betrdagt 100 %. Die Stelle ist unbefristet. Die Vergiitung
erfolgt nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung
erfolgt tarifgemas.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte iber unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere.

www.kirchheim-teck.de/karriere

Individuell. Menschlich. Flexibel.
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