Wir suchen fiir die Abteilung Hochbau und Gebdudemanagement, Sachgebiet
Gebdudemanagement ab sofort einen

Hausmaeister fur den
Teilort Jesingen ...

EG 5 TV6D

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Uberwachung und Betreuung der technischen Anlagen

e Reparaturen an hauseigenen Einrichtungsgegenstanden, Instandsetzungen

e Einrichtung und Ausstattung der technischen Anlagen bei Veranstaltungen und
Festlichkeiten

e Winterdienst (z.B. Schneerdumen)

e Durchfiihrung von Postverteilung, Botendiensten und Transporten

e SchlieBdienst und Kontrollgange

e ggf. Bereitschaftsdienst im Wechsel mit den Teammitgliedern

e Behebung von Stérungen

e Reinigungstiberwachung

e Unterhaltung der befestigten Flachen auBerhalb der stadtischen Gebdude

e Vertretung von Hausmeistern in verschiedenen Bereichen im Team (Schule, Verwaltung,
Sporthallen)

o Aufstellen von Verkehrsschildern bei Veranstaltungen

e Brandschutzhelfer, Ersthelfer, Sicherheitsbeauftragter, Aufzugswarter

Ihr Profil:

e eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung wére wiinschenswert
e Initiative und Einsatzbereitschaft

o Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Konfliktfahigkeit

¢ Organisationsfahigkeit

e Zuverldssige und selbstandige Arbeitsweise

o Flexibilitdt und Belastbarkeit

e Besitz des Fiihrerscheins Klasse B

www.kirchheim-teck.de/karriere
Individuell. Menschlich. Flexibel.

Arbeiten bei der

Stadt Kirchheim unter Teck

ist nie ,oder" sondern

immer ,,und". Mit maxi-

maler Flexibilitat und
individuellen Lésungen

sorgen wir fiir einen
Arbeitsplatz, der Privat-

leben und Beruf perfekt vereint.
Jetzt bewerben!

Ihr Ansprechpartner

Fiir Auskiinfte steht der Leiter des
Sachgebietes Gebdaudemanagement,
Herr Lempp (Tel. 07021 502-455), gerne
zur Verfigung.
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Hausmeister fiir den Teilort Jesingen (/)

Wir bieten:

e ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld

e attraktive interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten

e Stadt Kirchheim-MasterCard: steuerfreier Sachbezug fiir Tarifbeschaftigte von bis zu 50
€/Monat

o 75 % OPNV-Zuschuss, Fahrradpauschale in Héhe von 25 €, zinsloser Gehaltsvorschuss
zur Foérderung der Radmobilitat

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Betriebliche Altersvorsorge

e Der Beschaftigungsumfang betragt 100 %. Die Stelle ist unbefristet und bei Vorliegen der
personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen bis EG 5 TV6D eingruppiert.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte liber unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis spatestens 24.08.2025.
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