
Wir suchen für die Abteilung Hochbau und Gebäudemanagement, Sachgebiet 
Gebäudemanagement ab sofort einen

Geringfügig Beschäftigten 
im Bereich 
Veranstaltungsbetreuung (m / w / d)

EG 2 TVöD

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Übergabe und Abnahme von Veranstaltungsräumen
• Einweisung der Veranstalter in die jeweiligen Räumlichkeiten und dazugehöriger Technik
• Betreuung von Veranstaltungen in Präsenz oder in Bereitschaft

Ihr Profil:
• hohe zeitliche Flexibilität (Arbeitszeiten sind hauptsächlich am Wochenende)
• sicheres Auftreten gegenüber den Veranstaltern
• selbständiges Arbeiten

Wir bieten:
• ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld 
• attraktive interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• Stadt Kirchheim-MasterCard: steuerfreier Sachbezug für Tarifbeschäftigte von bis zu 50 

€/Monat 
• 75 % ÖPNV-Zuschuss, Fahrradpauschale in Höhe von 25 €, zinsloser Gehaltsvorschuss 

zur Förderung der Radmobilität 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Betriebliche Altersvorsorge
• Die Stelle ist unbefristet und bei Vorliegen der persönlichen und tarifrechtlichen 

Voraussetzungen in EG 2 TVöD eingruppiert. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte über unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis spätestens 14.09.2025.

Arbeiten bei der 
Stadt Kirchheim unter Teck 
ist nie „oder“ sondern 
immer „und“. Mit maxi-
maler Flexibilität und 
individuellen Lösungen 
sorgen wir für einen Arbeitsplatz, 
der Privat-
leben und Job perfekt vereint. 
Jetzt bewerben!

Ihr Ansprechpartner
Für Auskünfte steht der Leiter des 
Sachgebietes Gebäudemanagement, Herr 
Lempp (Tel. 07021 502-455), gerne zur 
Verfügung.


