Wir suchen fiir den Eigenbetrieb Stadtwerke, Betriebszweig Bader, ab sofort jeweils einen

Fachangestellten und Meister
fur Baderbetriebe ...

bis Entgeltgruppe 8 TV6D (je nach Qualifikation)

Ihre Aufgabenschwerpunkte: Arbeiten bei der

e Beaufsichtigung und Betreuung des Badebetriebs in schichtfiihrender Position Stadt Kirchheim unter Teck
e Uberwachung der Wasserqualitat gemdB DIN 19643 Teil II

e Durchfiihrung und Organisation von Animationsprogrammen und
e Schwimmkursen fiir Badegaste aller Altersgruppen

ist nie ,,oder" sondern
immer ,und". Mit maxi-

o Betreuung und Beratung von Badegésten maler Flexibilitdt und
« Pflege-, Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten individuellen Lésungen
« Bedienung und regelméaBige Kontrollen der badertechnischen Anlagen sorgen wir fiir einen
¢ Vor- und Nachbereitung der Freibadsaison Arbeitsplatz, der Privat-

e Durchfilhrung des Sanitdts- und Rettungsdienstes (Erste Hilfe) leben und Beruf perfekt vereint

Jetzt bewerben!

Ihr Profil:
e abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellter (m/w/d) bzw. als Meister fiir Baderbetriebe
(m/w/d) Ihr Ansprechpartner

Fiir Auskiinfte steht die Leiterin
des Baderbetriebs, Frau Steinriick
(Tel. 0175/3542338),

gerne zur Verfligung.

e technisches Knowhow

e Bereitschaft zur Schichtarbeit, auch an Sonn- und Feiertagen

o Flexibilitdt, Belastbarkeit und hohe Leistungsbereitschaft

e Kooperations- und Konfliktfahigkeit

o selbststandiges, verantwortungsbewusstes, kunden- und teamorientiertes Arbeiten
e soziale Kompetenz

e gute Kenntnisse in der Badertechnik

e Gdste- und teamorientiertes Auftreten

Wir bieten:

e ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld

e attraktive interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten

e Stadt Kirchheim-MasterCard: steuerfreier Sachbezug fiir Tarifbeschaftigte von bis zu 50
€/Monat
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Fachangestellten und Meister fiir
Baderbetriebe w)

— 75 % OPNV-Zuschuss, Fahrradpauschale in Héhe von 25 €, zinsloser Gehaltsvorschuss
zur Forderung der Radmobilitat

—  Betriebliches Gesundheitsmanagement

—  Betriebliche Altersvorsorge

—  Der Beschaftigungsumfang betragt jeweils 100 %. Die Stellen sind unbefristet. Die Ein-
gruppierung erfolgt nach der Qualifikation bis Entgeltgruppe 8 TV6D.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte liber unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis spatestens 28.06.2026.
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