Wir suchen fiir die Ortsverwaltung Jesingen ab sofort einen

Sachbearbeiter...

EG 7 TVOD bzw. BesGr. A 9 LBesGBW

Ihre Aufgabenschwerpunkte: Arbeiten bei der

* Kinderbetreuungswesen Stadt Kirchheim unter Teck

e Belegung der Sport- und Gemeindehalle Jesingen, sowie Raum Lindach ist nie .oder" sondern

 Vorbereitung, Mitgestaltung und Durchfiihrung von kulturellen Veranstaltungen im . SR )
immer ,,und®. Mit maxi-

Stadtteil
o Weitere Férderung der Vereinsaktivitaten maler Flexibilitdt und
o Redaktion des Mitteilungsblattes Jesinger Boten individuellen Lésungen
o Assistenz fiir Quartiersarbeit in Jesingen sorgen wir flir einen
e Zuarbeit flr die Ortsvorsteherin Arbeitsplatz, der Privat-

« Anderungen und Ergénzungen des Aufgabengebiets bleiben vorbehalten leben und Beruf perfekt vereint

Jetzt bewerben!
In der Ortsverwaltung werden (iberwiegend Serviceleistungen erbracht. Entsprechend

umfasst die Stelle ein breites Aufgabenspektrum im Bereich der direkten Dienstleistungen fiir
die Einwohnerschaft, aber auch im Bereich der Zuarbeit fiir die Fachabteilungen der
Stadtverwaltung.

Ihr Ansprechpartner
Fir Auskinfte steht die Ortsvorsteherin,
Frau Armbruster (Tel. 07021 509-941),

erne zur Verfiigung.
Ihr Profil: g gung

e Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungswirt (m/w/d), Verwaltungsfachangestellter
(m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung im kaufmannischen Bereich

e Sehr gute Kenntnisse in MS-Office, aufgeschlossen gegeniiber unterschiedlicher Software
(z. B. Redaktionssystem, GIS, NH-KITA)

e Kommunikativ, strukturiert, kreativ, offen fiir Neues

e Bereitschaft, Themen eigenverantwortlich zu betreuen

e Flexibilitat
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Wir bieten:

Ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld

Attraktive interne und externe Fortbildungsméglichkeiten

Stadt Kirchheim-MasterCard: steuerfreier Sachbezug fiir Tarifbeschaftigte von bis zu 50
€/Monat

75 % OPNV-Zuschuss, Fahrradpauschale in Héhe von 25 €, zinsloser Gehaltsvorschuss
zur Forderung der Radmobilitat

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Betriebliche Altersvorsorge

Der Beschaftigungsumfang betragt 65 %. Die Stelle ist befristet auf 2 Jahre und bei
Vorliegen der personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen bis EG 7 TVOD
eingruppiert. Bei Vorliegen der beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist
eine Besetzung auch im Beamtenverhaltnis mdglich (BesGr. A 9 LBesGBW).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte liber unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis spatestens 04.10.2026.

www.kirchheim-teck.de/karriere
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