
Wir suchen für die Abteilung Bildung, Sachgebiet Schulen und Sport ab sofort eine

Fachberatung 
Schulkindbetreuung (m / w / d)

EG S 15 TVöD-SuE

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Fachliche Beratung der Schulkindbetreuungen
• Personalführung und Personaleinsatzplanung im Bereich der Schulkind- und 

Ferienbetreuung
• Qualitätsentwicklung, konzeptionelle Weiterentwicklung sowie Koordination von 

Fortbildungen und Erstellung des Fortbildungsprogramms
• Netzwerkarbeit und Teilnahme an interkommunalen Arbeitskreisen

Ihr Profil:
• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Soziale Arbeit, Sozialpädagogik, 

Kindheitspädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation
• Erfahrung in der Schulkindbetreuung und/oder der Schulsozialarbeit
• Umfassende Kenntnisse im Bereich des Schulgesetzes, Gewaltschutz- und 

Kinderschutzgesetzes
• Sicherer Umgang in der Gesprächsführung, Kompetenzen im Bereich der Teamleitung, 

Teambegleitung sowie Coaching
• Kenntnisse über Instrumente und Methoden der Qualitätsentwicklung, Qualitätssicherung 

sowie der Qualitätsmessung

Wir bieten:
• Ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld 
• Attraktive interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• Stadt Kirchheim-MasterCard: steuerfreier Sachbezug für Tarifbeschäftigte von bis zu 50 

€/Monat 
• 75 % ÖPNV-Zuschuss, Fahrradpauschale in Höhe von 25 €, zinsloser Gehaltsvorschuss 

zur Förderung der Radmobilität 

Arbeiten bei der 
Stadt Kirchheim unter Teck 
ist nie „oder“ sondern 
immer „und“. Mit maxi-
maler Flexibilität und 
individuellen Lösungen 
sorgen wir für einen 
Arbeitsplatz, der Privat-
leben und Beruf perfekt vereint. 
Jetzt bewerben!

Ihr Ansprechpartner
Für Auskünfte steht die Leiterin 
des Sachgebietes Schulen und Sport, 
Frau Newedel (Tel. 07021 502-448), 
gerne zur Verfügung.



• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Betriebliche Altersvorsorge
• Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 %, davon 80 % unbefristet und 20 % befristet 

als Elternzeitvertretung. Bei Vorliegen der persönlichen und tarifrechtlichen 
Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis EG S 15 TVöD-SuE.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte über unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis spätestens 15.11.2026.


