Wir suchen fiir die Abteilung Bildung, Sachgebiet Schulen und Sport ab sofort eine

Fachberatung
Schulkindbetreuung ...

EG S 15 TV8D-SuE

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Fachliche Beratung der Schulkindbetreuungen

Personalfiihrung und Personaleinsatzplanung im Bereich der Schulkind- und
Ferienbetreuung

Qualitatsentwicklung, konzeptionelle Weiterentwicklung sowie Koordination von
Fortbildungen und Erstellung des Fortbildungsprogramms

Netzwerkarbeit und Teilnahme an interkommunalen Arbeitskreisen

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Soziale Arbeit, Sozialpadagogik,
Kindheitspadagogik oder eine vergleichbare Qualifikation

Erfahrung in der Schulkindbetreuung und/oder der Schulsozialarbeit

Umfassende Kenntnisse im Bereich des Schulgesetzes, Gewaltschutz- und
Kinderschutzgesetzes

Sicherer Umgang in der Gesprachsfiihrung, Kompetenzen im Bereich der Teamleitung,
Teambegleitung sowie Coaching

Kenntnisse Uber Instrumente und Methoden der Qualitdtsentwicklung, Qualitdtssicherung
sowie der Qualitdtsmessung

Wir bieten:

Ein kompetentes und interessantes Arbeitsumfeld

Attraktive interne und externe Fortbildungsméglichkeiten

Stadt Kirchheim-MasterCard: steuerfreier Sachbezug fiir Tarifbeschaftigte von bis zu 50
€/Monat

75 % OPNV-Zuschuss, Fahrradpauschale in Hohe von 25 €, zinsloser Gehaltsvorschuss
zur Foérderung der Radmobilitat

www.kirchheim-teck.de/karriere

Individuell. Menschlich. Flexibel.

Arbeiten bei der

Stadt Kirchheim unter Teck

ist nie ,,oder" sondern

immer ,und". Mit maxi-

maler Flexibilitdt und
individuellen Lésungen

sorgen wir flir einen
Arbeitsplatz, der Privat-

leben und Beruf perfekt vereint.
Jetzt bewerben!

Ihr Ansprechpartner

Fir Auskiinfte steht die Leiterin

des Sachgebietes Schulen und Sport,
Frau Newedel (Tel. 07021 502-448),
gerne zur Verfligung.
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e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Betriebliche Altersvorsorge

e Der Beschaftigungsumfang betragt 100 %, davon 80 % unbefristet und 20 % befristet
als Elternzeitvertretung. Bei Vorliegen der personlichen und tarifrechtlichen
Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis EG S 15 TVOD-SuE.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte iber unser Online-
Bewerberportal unter www.kirchheim-teck.de/karriere bis spatestens 15.11.2026.

www.kirchheim-teck.de/karriere

Individuell. Menschlich. Flexibel.
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