Gruppenleitung (m/w/d) — Koedukative Wohngruppe
80-100 % | unbefristet | Baden-Baden

Uber uns

Das Kinder- und Jugendheim der von Stulz-Schriever’schen Stiftung ist eine
heilpadagogische Einrichtung mit rund 270 betreuten Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen. Unser Angebot reicht von ambulanten Uber teilstationare bis hin zu
vollstationdren Hilfen — erganzt durch therapeutische Leistungen und die Funktion als
Inobhutnahmestelle.

Ihre Aufgaben

Als Gruppenleitung tbernehmen Sie die Verantwortung fiir eine koedukative Wohngruppe
und gestalten aktiv den padagogischen Alltag:

e Fachliche und organisatorische Leitung einer Wohngruppe

¢ Dienst- und Fachaufsicht sowie Einsatzplanung des Teams

¢ Moderation von Team- und Fallbesprechungen

¢ Anleitung von Mitarbeitenden, Auszubildenden und Praktikant:innen
e Erstellung von Dienstplanen und Strukturierung des Gruppenalltags
e Sicherstellung einer stabilen, wertschatzenden Lebensumgebung

e Planung von Freizeitangeboten und besonderen Aktivitaten

e Teilnahme an Hilfeplan- und Krisengesprachen

e Mitwirkung bei Aufnahmeprozessen

e Erstellung von Entwicklungsberichten und Erziehungsplanen

e Zusammenarbeit mit Eltern, Schulen, Therapeut:innen und Behdrden

Ihr Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung oder Studium als
Erzieher:in, Jugend- und Heimerzieher:in, Sozialarbeiter:in oder Sozialpadagog:in
e Erfahrung in der stationaren Jugendhilfe winschenswert
e Flhrungskompetenz und Organisationstalent
o Belastbarkeit, Flexibilitat und Verantwortungsbewusstsein
e Freude an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien
e Systemisches und lésungsorientiertes Denken
e Teamgeist und Eigeninitiative
e Bereitschaft zu Rufbereitschaft sowie Diensten am Abend und Wochenende



Wir bieten

e Eine verantwortungsvolle Flihrungsposition mit viel Gestaltungsspielraum
e Ein engagiertes, multiprofessionelles Team

e Strukturierte Einarbeitung sowie Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Fachliche Beratung und Unterstitzung im Arbeitsalltag

e Vergltung nach TVGD (S 12 TV6D) + Zuschlage

e 30 Urlaubstage + 2 Regenerationstage + Zusatzurlaub durch Schichtdienst
e 39-Stunden-Woche

¢ Einen sicheren Arbeitsplatz in einer etablierten Einrichtung

o Kollegiales Team in attraktivem Arbeitsumfeld

e Jobrad & Hansefit

¢ Onboarding

e Betriebsevents

Unsere Rahmenbedingungen

e Arbeitszeit: 80—-100 %
e Einsatz im vollstationaren Bereich mit flexiblen Arbeitszeiten
e Masernschutzimpfung erforderlich (fir Geborene nach 1970)

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis 29.05.2026 Uber unsere Website:

www.kommheim.de/jobs

Fir Rickfragen stehen lhnen

Herr Gerlich (Padagogischer Geschaftsfihrer) Tel. 07221 975 120 oder Herr Schlegel
(Fachbereichsleiter) Tel. 07221 975 179 zur Verfugung.


http://www.kommheim.de/jobs

