
 

 
1 

 

 

 
Sie sind kompetent, engagiert und herzlich? 

Dann werden Sie Teil unserer Klinik-Familie! 

 
Zum Aufbau unserer Akademie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 

Akademieleitung (m/w/d) in Teilzeit 
   
(Ausschreibungsnummer: 25.013) 

 

Die Klinik Wartenberg blickt auf eine lange Familientradition zurück - dieser Wert steht auch heute noch 

für uns an oberster Stelle. Der familiäre Zusammenhalt und eine offene Kommunikation sind uns sehr 

wichtig. Darum bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Ihr privates Leben bestmöglich in Einklang mit Ihrer 

Tätigkeit bei uns zu bringen. Sie erwartet eine Klinik mit ca. 400 Mitarbeitenden, die sich um rund 200 

Patienten auf den altersmedizinischen, rehabilitativen und palliativen Stationen kümmern. Inmitten der 

grünen Umgebung Wartenbergs arbeiten wir Hand in Hand, um die Qualität unserer Klinik hoch zu 

halten.  

 

Ihre Aufgaben:  

• Sie sind verantwortlich für den Aufbau und die Leitung der Klinik Wartenberg Akademie. 

Mittelfristig soll die Akademie durch Öffnung der Angebote für Externe und Erweiterung in die 

Prävention „Gesundheit fürs Alter“ ausgebaut werden.  

• Sie koordinieren das bestehende Angebot sowie die Professionalisierung der internen Fort- 

und Weiterbildungsstruktur.  

• Sie begleiten die strategische Weiterentwicklung der Akademie.  

• In Zusammenarbeit mit der Klinikleitung arbeiten Sie an der Akquisition und Finanzierung von 

Forschungsprojekten (wie beispielsweise einer Fortsetzung der Waldtherapiestudie)  
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• Sie erweitern das Netzwerk der Akademie, um das Marketing zu stärken sowie (Förder-)Mittel 

zu beschaffen.  

• Darüber hinaus unterstützen Sie das Projektmanagement der Klinik.  

 

Ihr Profil:  

• Sie haben eine wissenschaftlichen Studienabschluss im Bereich Medizin, Pflege oder 
Naturwissenschaften, idealerweise mit Forschungserfahrung und Promotion.  

• Sie sind erfahren im Projektmanagement und Personalführung.  

• Ihre Arbeitsweise ist gekennzeichnet von Struktur und Organisation. Sie besitzen ausgeprägte 
kommunikative Fähigkeiten.  

• Außerdem identifizieren Sie sich mit den Zielen der Klinik Wartenberg.  

 

Unsere Leistungen:  

 

Familiäres Betriebsklima 

Uns liegt der familiäre Zusammenhalt am Herzen, darum bieten wir Ihnen flache Hierarchien und stets 

offene Türen und Ohren für Ihre Anliegen. Nur durch konstruktive Kommunikation und Feedback 

können wir die Qualität unserer Arbeit verbessern und aufrechterhalten. 

 

Wertschätzung & Anerkennung  

Als Mitarbeiter sind Sie für uns mehr als nur eine Nummer. Wir schätzen Ihre Arbeit bei uns und 

zeigen unsere Anerkennung in Form von Jubiläen. Außerdem bieten wir jedes Jahr verschiedene 

Veranstaltungen an, zu denen wir Sie herzlichst einladen. 

 

Naturverbundenheit & Nachhaltigkeit 

Unsere Klinik befindet sich auf einem ca. 34 Hektar großen Wald- und Parkareal. Die 

Naturverbundenheit wirkt sich positiv auf die Gesundheit unserer Patienten und Mitarbeiter aus. 

Darum steht für uns der nachhaltige Umgang mit Ressourcen an oberster Stelle. 

 

Eine vollständige Übersicht über die vielfältigen Leistungen unserer Klinik finden Sie unter  

www.klinik-familie.de/leistungen-und-vorteile/  
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Für weitere Auskünfte und Informationen stehen Ihnen unser Geschäftsführer Herr Dr. Constantin von 

Stechow sowie unsere Personalleitung Frau Christine Kohlschütter unter der Telefonnummer 08762 

/ 91-706 gerne zur Verfügung. 

 

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich über unser Online-Bewerberportal, um sowohl Ihnen als auch 

unseren Kolleginnen in der Personalabteilung das Bewerbungsverfahren so einfach wie möglich zu 

gestalten. Klicken Sie dazu einfach auf den unten angeführten Button.  

Bitte beachten Sie, dass für eine Anstellung im Gesundheitswesen ein vollständiger Impfschutz gegen 

Masern vorliegen muss. Dieser Nachweis muss vor Einstellung vorliegen. Ausnahmen bei 

Impfunverträglichkeiten und Vorerkrankungen sind individuell zu prüfen und ärztlich abzuklären. 

 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir etwaige Ihnen mit der Wahrnehmung von 

Vorstellungsgesprächen in unserem Hause verbundene Kosten nicht übernehmen können. 

Wir freuen uns auf Sie!  

 


