Klinik Wartenberg

kompetent. engagiert. herzlich.

Sie sind kompetent, engagiert und herzlich?
Dann werden Sie Teil unserer Klinik-Familie.

Ausbildung zum Kaufmann/zur Kauffrau (m/w/d)
im Gesundheitswesen (Beginn September 2026)

(Ausschreibungsnummer: 22.017)

Die Klinik Wartenberg blickt auf eine lange Familientradition zuriick - dieser Wert steht auch heute noch
fur uns an oberster Stelle. Der familidre Zusammenhalt und eine offene Kommunikation sind uns sehr
wichtig. Darum bieten wir lhnen die Mdglichkeit, Ihr privates Leben bestmdglich in Einklang mit lhrer
Tatigkeit bei uns zu bringen. Sie erwartet eine Klinik mit ca. 400 Mitarbeitenden, die sich um rund 200
Patienten auf den altersmedizinischen, rehabilitativen und palliativen Stationen kimmern. Es handelt
sich dabei um die gréRte Einrichtung fur geriatrische Rehabilitation in Bayern. Inmitten der griinen
Umgebung des Landkreises Erding arbeiten wir Hand in Hand, um die Qualitat unserer Klinik hoch zu
halten.

Die Ausbildung beginnt jahrlich im September und dauert drei Jahre. Die schulische Ausbildung erfolgt
im Blockunterricht in der Berufsschule Rosenheim und umfasst die Bereiche Branchenstruktur,
Marketing, Leistungsdokumentation/Abrechnung, Investition/ Finanzierung und Personalwirtschaft.
Waéhrend lhrer Ausbildung erhalten Sie unter anderem Einblicke in die Abteilungen Finanzbuchhaltung,
Einkauf, Medizincontrolling, Patientenabrechnung, Patientenaufnahme, Personalabteilung, Sozialdienst
und Qualitdtsmanagement.
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Ausbildungsbeginn: September 2026

lhr Profil:

e Sie haben mindestens einen sehr guten mittleren Bildungsabschluss (M-Zug oder
Realschule).

e Sie zeigen ein hohes Mal3 an Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist.

e Sie haben Vorkenntnisse im oder Interesse am Gesundheitswesen.

Unsere Leistungen:
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Familidres Betriebsklima
Uns liegt der familidre Zusammenhalt am Herzen, darum bieten wir Ihnen flache Hierarchien und stets offene

Turen und Ohren fir lhre Anliegen. Nur durch konstruktive Kommunikation und Feedback kénnen wir die Qualitat
unserer Arbeit verbessern und aufrechterhalten.

Moderne Technik & Digitalisierung
Um die Arbeit zu erleichtern und Zeit zu sparen, setzen wir auf digitale Lésungen und technische

Hilfsmittel. Wir nutzen eine digitale Patientenakte und unsere Mitarbeiter kénnen flexibel auf Tablets
und Computern arbeiten.
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ChronoClinic

Wir sind das einzige Krankenhaus in Deutschland, das anbietet, die ,innere Uhr* der Mitarbeiter zu
analysieren, ihre Arbeitszeiten daran auszurichten und den naturlichen Biorhythmus durch
entsprechende Beleuchtung zu unterstitzen.

Eine vollstandige Ubersicht (iber die vielfaltigen Leistungen unserer Klinik finden Sie unter
www.klinik-familie.de/leistungen-und-vorteile/
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Fir weitere Auskinfte und Informationen steht Ihnen unsere Personalleiterin Frau Christine
Kohlschitter unter der Telefonnummer 08762 / 91-706 gerne zur Verfligung.

Bitte bewerben Sie sich ausschlief3lich ber unser Online-Bewerberportal, um sowohl lhnen als auch
unseren Kolleginnen in der Personalabteilung das Bewerbungsverfahren so einfach wie méglich zu
gestalten. Klicken Sie dazu einfach auf den unten angefiihrten Button.

Bitte beachten Sie, dass fur eine Anstellung im Gesundheitswesen ein vollstandiger Impfschutz gegen
Masern vorliegen muss. Dieser Nachweis muss vor Einstellung vorliegen. Ausnahmen bei
Impfunvertraglichkeiten und Vorerkrankungen sind individuell zu prifen und &rztlich abzuklaren.

Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass wir etwaige |hnen mit der Wahrnehmung von
Vorstellungsgesprachen in unserem Hause verbundene Kosten nicht lbernehmen kdnnen.

Wir freuen uns auf Sie!




