
Bauhofleitung (m/w/d)  
unbefristet in Vollzeit 
 

Ihre Aufgaben 

 Leitung und Organisation des gemeindlichen Bauhofs 

 Planung der Arbeitseinsätze und Einteilung der Bauhofarbeitenden und Arbeitsgruppen 

 Durchführung und Koordinierung des Winterdienstes 

 Selbstständige Planung der Pflege und des Unterhalts der gemeindlichen Wege, Straßen, Friedhöfe, 

Spielplätze, Grünflächen, usw. 

 Organisation und Überwachung der Unterhalts- und Sanierungsarbeiten an gemeindlichen 

Liegenschaften, vorausschauende, zweckmäßige und wirtschaftliche Personal-, Fahrzeug- und 

Geräteplanung 

 Wirtschaftlichkeitsvergleiche und Optimierung der Arbeitsabläufe 

 Planung und Überwachung einer effizienten Auftragsabwicklung in enger Abstimmung mit der 

gemeindlichen Verwaltung 

 Mitwirkung bei der Kalkulation von Bau- und Unterhaltsmaßnahmen einschließlich interner 

Leistungsverrechnung 

 Unterstützung bei der Koordination und Überwachung von Fremdleistungen 

 Einhaltung der Vorgaben des Arbeits- und Gesundheitsschutzes 

 Verwaltung der Bauhofgeräte, Beschaffung von Arbeitsmaterial und Lagerwirtschaft 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung als Meister/in, Techniker/in in einem technischen oder artverwandten 

Beruf, vorzugsweise Fachrichtung Hoch-/Tiefbau oder Garten-/Landschaftsbau, mit entsprechender 

Erfahrung im vorgenannten Bereich 

 Führungsqualitäten, Durchsetzungsvermögen und die Bereitschaft, Personalverantwortung zu 

übernehmen 

 Selbständige Arbeitsweise, Verantwortungsbereitschaft, Entscheidungsfreudigkeit, Zuverlässigkeit, 

Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 

 Interesse am Aufbau, der Weiterentwicklung und Optimierung digitaler Prozesse im Bauhof (z. B. 

digitale Auftragserfassung, mobile Datenerfassung, Rechnungsworkflow, Dokumentenmanagement) 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 

 Nach Möglichkeit Führerschein der Klasse CE, mindestens den Führerschein der Klasse BE 

 Gute IT-Kenntnisse und sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen 

 Kompetentes, freundliches und sicheres Auftreten 

 Zeitliche Flexibilität bei der Übernahme von Bereitschaftsdiensten insbesondere auch an 

Wochenenden und Feiertagen 

Wir bieten 

 Unbefristete Anstellung in einem interessanten, vielseitigen und abwechslungsreichen 

Betätigungsfeld im gesamten Gemeindegebiet 

 Leistungsgerechte Bezahlung entsprechend der Qualifikation nach dem TVöD mit 

Jahressonderzahlung, leistungsorientierter Bezahlung sowie VwL und arbeitgeberfinanzierter 

Altersvorsorge 

 Ein motiviertes Team, sowie einen modern ausgestatteten Bauhof und Fuhrpark 

 30 Tage Erholungsurlaub, zuzüglich frei an Weihnachten und Silvester  

 Arbeitskleidung und Diensthandy 

 Regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 

 Kostenloser Parkplatz 



Bewerbung 

Die Gemeinde Knetzgau im Landkreis Haßberge (8 Ortsteile mit ca. 6.400 Einwohnern) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine qualifizierte Bauhofleitung (m/w/d), die mit organisatorischem 
Geschick, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft an einer Schlüsselposition die Entwicklung der 
Gemeinde verantwortlich mitgestaltet. 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir nur Bewerbungen berücksichtigen können, die den oben 
genannten Anforderungen entsprechen. 
 
Damit wir uns ein bestmögliches Bild von Ihnen machen können, schicken Sie bitte Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 04.09.2026 per E-Mail im PDF-Format an: 

personal@knetzgau.de 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen die Personalleiterin der Gemeinde Knetzgau,  

Frau Vogt, gerne zur Verfügung: Tel.: 09527 7912 

 

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer 
persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. Reisekosten anlässlich eines möglichen 
Vorstellungsgespräches werden nicht übernommen. 
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