
Bauamtsleitung (m/w/d)  
Bereich Verwaltung (Baurecht & Organisation) 
unbefristet in Vollzeit 

Ihre Aufgaben 

 Führungs- und Leitungsaufgaben für die Sachbereiche Bauverwaltung, Liegenschaften  

 Bearbeitung von Bauanträgen und Bauvoranfragen 

 Beantragung und Abrechnung von Fördermitteln 

 Vorbereitung und Durchführung von Vergabeverfahren 

 Vergabe, Abschluss und Abrechnung von Verträgen nach HOAI 

 Steuerung der gemeindlichen Entwicklungsplanung (Bauleitplanung, städtebauliche Planung, 

Dorferneuerung, Innenentwicklung, usw.)  

 Mitwirken bei der Aufstellung und Änderung von Flächennutzungs- und Bebauungsplänen  

 Berechnung und Verbescheiden von Erschließungsbeiträgen 

 Herstellungsbeiträge 

 Straßenbestandsverzeichnis 

 Wirtschaftsförderung 

 Gremienarbeit/Sitzungsdienst – Erarbeitung von Beschlussvorlagen und Teilnahme an abendlichen 

Sitzungen 

Ihr Profil 

 Abschluss als Dipl.-Verwaltungswirt/ Bachelor/ Verwaltungsfachwirt (AL/BL II) / Verwaltungsbetriebswirt/ 

Betriebswirt Public Management oder  

eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r (VFA-K), Verwaltungsfachkraft (BL I) 

oder eine vergleichbare Qualifikation; bei entsprechender Eignung wird die Weiterbildung für den 

Beschäftigtenlehrgang BL II in Aussicht gestellt 

 Kenntnisse im öffentlichen Recht mit den Schwerpunkten Bauplanungsrecht, Bau- und Ordnungsrecht, 

Vertrags-, Förder- und Vergaberecht sind wünschenswert 

 Strukturiertes Organisationstalent und stark ausgeprägte Fähigkeiten im Bereich IT-Technik  

 Gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen  

 Technisches Verständnis und betriebswirtschaftliche Arbeitsweise  

 Teamfähigkeit und Personalführungskompetenz  

 Selbstständiges, zuverlässiges und sorgfältiges Arbeiten 

 Sicheres und freundliches Auftreten, Verhandlungsgeschick 

 Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen außerhalb der üblichen Arbeitszeit 

 PKW-Führerschein 

Wir bieten 

 Eine unbefristete, selbstständige und vielseitige Vollzeit-Stelle in einer bürger- und serviceorientierten 

Verwaltung 

 Leistungsgerechte Bezahlung entsprechend der Qualifikation nach dem TVöD mit Jahressonderzahlung, 

leistungsorientierter Bezahlung sowie VwL und arbeitgeberfinanzierter Altersvorsorge  

 Ein vielseitiges, abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet in einem kollegialen Team 

 Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten mit Kostenübernahme und Freistellung 

 Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung 

 30 Tage Urlaub plus Freistellung an Heiligabend und Silvester Vielfältige  

 Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz mit aktueller Technikausstattung und hohem 

Digitalisierungsgrad 

 Einen kostenlosen Parkplatz 



Bewerbung 

Die Gemeinde Knetzgau im Landkreis Haßberge (8 Ortsteile mit ca. 6.400 Einwohnern) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine qualifizierte Bauamtsleitung (m/w/d), die mit organisatorischem 
Geschick, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft an einer Schlüsselposition die Entwicklung der 
Gemeinde verantwortlich mitgestaltet. 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir nur Bewerbungen berücksichtigen können, die den oben 
genannten Anforderungen entsprechen. 
 
Damit wir uns ein bestmögliches Bild von Ihnen machen können, schicken Sie bitte Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 04.09.2026 per E-Mail im PDF-Format an: 

personal@knetzgau.de 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen die Personalleiterin der Gemeinde Knetzgau,  

Frau Vogt, gerne zur Verfügung: Tel.: 09527 7912 

 

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer 
persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. Reisekosten anlässlich eines möglichen 
Vorstellungsgespräches werden nicht übernommen. 
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