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Die Stadt Kornwestheim (34.000 Einwohner) verfligt Giber ein reges kulturelles Leben, moderne Sport- und Freizeitmoglichkeiten,
alle weiterbildenden Schulen sowie gute und vielfaltige Kinderbetreuungsangebote.

Unser Ausbildungsangebot im Jahr 2026 umfasst die

Ausbildung zum praxisintegrierten Erzieher -
bei der Stadt Kornwestheim (m/w/d)

BERUFSBILD

Die Erzieher (m/w/d) férdern die Entwicklung der Kinder zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit. Sie begleiten, unterstlitzen und fordern kindliche
Bildungs- und Entwicklungsprozesse durch padagogische
Mafsnahmen und Aktivitaten. Zudem stehen Sie im
regelmafigen Informationsaustausch mit den
Erziehungsberechtigten der Kinder.

AUSBILDUNGSBEGINN

Die Ausbildung beginnt zum 1. September 2026.

VORAUSSETZUNGEN

e bei Mittlerer Reife: erfolgreicher Abschluss des
Berufskollegs fir Praktikanten (m/w/d)

e Bei (Fach-)Hochschulreife: Nachweis eines 6-
wochigen Praktikums in Vollzeit in einer
Kinderbetreuungseinrichtung

e  Zusatzliche Bewerbung bei einer Fachschule

e Nachweis eines Schulplatzes (Parallelbewerbung)

e  Spafd an sozialen und padagogischen Aufgaben

e  Einfihlvermd&gen und Belastbarkeit

e  Freude am Umgang mit Kindern

AUSBILDUNGSDAUER UND -GLIEDERUNG

Die praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) an der
Fachschule fiir Sozialpadagogik erstreckt sich tiber drei Jahre in
Vollzeit und vier Jahre in Teilzeit. Die theoretische Ausbildung
an der Schule findet tGber die Gesamtausbildungsdauer von drei
Jahren im Umfang von durchschnittlich 20 Wochenstunden pro
Schuljahr statt. Dies entspricht in der Regel drei Unterrichts-

tagen pro Woche. Fiir Schiilerinnen und Schiiler, die parallel zur
Ausbildung die Fachhochschulreife erwerben wollen, erhéht sich
der Unterricht um zwei Wochenstunden pro Schuljahr. Die
praktische Ausbildung umfasst mindestens 2.000 Stunden. Dies
entspricht mindestens 667 Stunden praktischer Ausbildung im
Schuljahr. Je nach Schule erfolgt Wechsel- oder Blockunterricht.

AUSBILDUNGSINHALTE

Zur Verfligung stehen Ihnen Ausbildungsplatze in
unterschiedlichen Einrichtungen (Kindertagesstatten,
Kindergarten und Kindergrippen) in denen Kinder im Alter von
wenigen Monaten bis zu 14 Jahren betreut werden. Als
Erzieher (m/w/d) werden Sie hauptsachlich in
Kindertagesstatten, Kindergarten, Kinderkrippen,
Horteinrichtungen sowie in Kinder- und Jugendheimen
eingesetzt.

VERGUTUNG NACH TVAGSD-Pflege

1. Ausbildungsjahr: 1.340,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.402,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.503,38 €

VORTEILE DER STADT KORNWESTHEIM

e Nach bestandener Priifung erhalt jeder Auszubildende
eine Pramie in Hohe von 400 €

° Es werden die Fahrtkosten fiir die 6ffentlichen
Verkehrsmittel erstattet

e Die Stadt Kornwestheim garantiert eine Ubernahme nach
der Ausbildung

HINWEISE ZUM BEWERBUNGSPROZESS

Die Bewerbung ist ganzjahrig moglich.

ERSTE EINDRUCKE

https://youtu.be/F22fQFMggA8

i JETZT BEWERBEN

BEWERBEN

Online-Bewerbung
Uber unser Karriereportal unter
www.mein-check-in.de/kornwestheim

Schriftliche Bewerbung

Bei schriftlichen Bewerbungen

senden Sie uns bitte nur Kopien

ohne Plastikhiillen o0.A., da wir die
Bewerbungsunterlagen nicht zurtick-
senden. Nach Abschluss des Auswahl-
verfahrens vernichten bzw. l6schen wir
alle Unterlagen.

Personal

WWW.KORNWESTHEIM.DE

KONTAKT

Frau Vogel
Ausbildungsleitung
Telefon: 07154/202-8714

ADRESSE

Stadt Kornwestheim
Fachbereich Organisation und

70806 Kornwestheim

CHARTA DER VIELFALT

Die Stadtverwaltung Kornwestheim for-
dert aktiv die Gleichbehandlung aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Mit
der Unterzeichnung der Charta der
Vielfalt haben wir offiziell die
Verpflichtung an-genommen ein
Arbeitsumfeld zu schaffen, das frei von
Vorurteilen ist. Wir freuen uns tber
Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitaten, unabhangig von
Geschlecht und geschlechtlicher
Identitat, ethnischer Herkunft, Religion
oder Weltanschauung, Behinderung,
Alter, sexueller Orientierung und
Identitat.



http://www.kornwestheim.de/
http://www.mein-check-in.de/kornwestheim

