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TO BE WILD

Jetzt dlS ERZIEHER (m/w/
DURCHStaRteN!

V)

Wir suchen flr verschiedene Kindertageseinrichtungen zum friihestmdéglichen Zeitpunkt

EBZIEHER (M/W/D) UND B
PADAGOGISCHE FACHKRAFTE (M/w/D)
in Vollzeit und Teilzeit

IHRE AUFGABEN

Sie gestalten das tagliche Zusammenleben in der Kita
und begleiten die Kinder auf ihrem Bildungsweg in Alltags-
situationen und in spannenden Projekten

Als wertvolles Teammitglied bringen Sie Ihre Ideen ein
und entwickeln gemeinsam mit den Kollegen/-innen die
pad. Arbeit in der Kita weiter

IHR PROFIL

Sie verfiigen (iber eine padagogisch fundierte Ausbildung
z. B. zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) oder als
padagogische Fachkraft (m/w/d) nach dem erweiterten
Fachkraftekatalog §7 KiTaG

Sie lieben Ihre Arbeit und es ist Ihr Wunsch, dass Kinder
eine schone Kindheit und gleiche Bildungschancen haben

WIR BIETEN

BEWERBEN

Online-Bewerbung
Uber unser Karriereportal unter
www.mein-check-in.de/kornwestheim

Eine spannende und verantwortungsvolle Aufgabe und ein
unbefristetes Arbeitsverhaltnis.

Eine Vergiitung nach dem TV&D, einschliefslich den
Jahressonderzahlungen.

Eine intensive Einarbeitung.

Neun Stunden Vorbereitungszeit bei einer Vollzeitatigkeit.
Regelmafsige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Sie kommunizieren offen und souveran und pflegen eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern der
Kinder

Mit Ihrer Unterstiitzung wird die Kita ein noch schénerer
Wobhlfiihlort fir die Kinder

Sie mochten etwas bewegen und haben geniligend
Eigenmotivation, um Plane umzusetzen

Ihnen ist gegenseitige Wertschatzung und ein
respektvoller Umgang im Team wichtig

Sie haben ein offenes und souveranes Auftreten
Sie mogen (teil-)offene Konzepte und gruppen-
libergreifendes Arbeiten

Die Ubernahme der Kosten fiir das VVS-Deutschland-
Jobticket

Fahrrad-Leasing

Coporate Benefits

Eine Unterstiitzung bei der Suche nach einer Wohnung
und Kintergartenbetreuungsplatzen.

HJ JETZT BEWERBEN

KONTAKT

Frau Weinreich

Schriftliche Bewerbung
Bei schriftlichen Bewerbungen geben

Frau Worner-Rogage

Personalabteilung

Sie bitte die Kennziffer 0201-2024-02
an und senden Sie uns bitte nur Kopien

ohne Plastikhiillen o. A., da wir die

ADRESSE

Bewerbungsunterlagen nicht zuriick-

Abteilungsleitung Kindertagesstatten
Telefon 07154-202-8419

Telefon 07154-202-8053

CHARTA DER VIELFALT

Die Stadtverwaltung Kornwestheim for-
dert aktiv die Gleichbehandlung aller Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen (m/w/d).
Mit der Unterzeichnung der Charta der
Vielfalt haben wir offiziell die Verpflich-
tung angenommen ein Arbeitsumfeld

zu schaffen, das frei von Vorurteilen ist.
Wir freuen uns (iber Bewerbungen von
Menschen aller Nationalitaten, unabhan-
gig von Geschlecht und geschlechtlicher
Identitat, ethnischer Herkunft, Religion

senden. Nach Abschluss des Auswahl-
verfahrens vernichten bzw. l6schen wir
alle Unterlagen.

Stadt Kornwestheim
Fachbereich Organisation und Personal
70806 Kornwestheim

WWW.KORNWESTHEIM.DE

oder Weltanschauung, Behinderung,
Alter, sexueller Orientierung und
Identitat.
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