> KREISVERWALTUNG

AHRWEILER

“Jobs mit | eidenschaft

Der Landkreis Ahrweiler sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n:

Volljurist/in wma

in der Abteilung 4.1 — Recht/Kommunalaufsicht
in Teil-/Vollzeit, befristet bis zum 31.12.2028

IHRE AUFGABEN: UNSER ANGEBOT:

v Selbststdandige und eigenverantwortliche Bearbeitung v Ein befristetes Beschaftigungsverhaltnis bis zum
von Widerspruchsverfahren aus den kreisangehérigen 31.12.2028 in Teil-/ Vollzeit mit Entgelt nach
Stadten, Verbandsgemeinden und der Kreisverwaltung Entgeltgruppe E13 TV6D
+ Ubernahme des Vorsitzes im Kreisrechtsausschuss v Tarifliche Jahressonderzahlung (,, Weihnachtsgeld”) und
v Gerichtliche Vertretung des Landkreises zusatzliches Leistungsentgelt nach Tarif
v Beratung von Fachabteilungen der Kreisverwaltung in v Fortbildungsmaoglichkeiten fiir lhre personliche und
rechtlichen Fragen fachliche Weiterbildung

v Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell und

Ausgleich von Zeitguthaben

v Bis zu 30 Urlaubstage im Jahr und zusatzlich freie Tage
am 24. und 31.12.

v Kinderbetreuungsmoglichkeiten in unserer betrieblichen
Kindertagespflegestelle

v Krisensicherer Arbeitsplatz, angenehmes Arbeitsklima
und familienfreundliche Arbeitsbedingungen

v Erfolgreicher Abschluss des Studiums der
Rechtswissenschaften und des Rechtsreferendariates (1.
und 2. Juristisches Staatsexamen; Abschluss eines
juristischen Staatsexamens mindestens mit der Note
,befriedigend”)

v Uberdurchschnittliche Rechtskenntnisse, insbesondere
im 6ffentlichen Recht, sind von Vorteil

v Selbststdndige Arbeitsweise

Vv Fahigkeit zu Konflikt- und Problemldsung

v Sicheres und kompetentes Auftreten sowie sprachliche
und schriftliche Gewandtheit

v Kompetenz zur kollegialen Beratung

Interesse?
Bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 25.05.2025 unter

Kontakt:

%% [das-neue-ahrtal.de |  rsfse remoresren e

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen Leiterin der Abteilung 4.1 — Recht/Kommunalaufsicht

nur digital entgegennehmen kannen. Tel.: 02641/975-491
E-Mail: dorothee.gueth@kreis-ahrweiler.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besonders berticksichtigt. Entsprechend § 7
Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte méglich.




