KREISVERWALTUNG

AHRWEILER

Der Landkreis Ahrweiler sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mehrere:

Reinigungskrafte wma

im Eigenbetrieb Schul- und Gebdudemanagement
in Teilzeit, unbefristet

IHRE AUFGABEN:

Der Eigenbetrieb Schul- und Gebaudemanagement ist ein
Wirtschaftsbetrieb des Landkreises Ahrweiler und verwaltet die
kreiseigenen Liegenschaften. Dazu gehdéren 13 Schulen sowie das
Verwaltungsgebaude.

Der Eigenbetrieb betreut seit dem 01.01.2017 die kreiseigenen
Schulen wieder sukzessive mit eigenem Reinigungspersonal.

Aufgabenschwerpunkte sind:

Sie fuhren nach Vorgabe objektspezifischer Reinigungs- und
Arbeitsplane sorgfaltig und organisiert Reinigungsarbeiten unter
Verwendung zeitgemaRer Hilfsmittel und Geratetechnik durch. Je
nach Revier betragt die tagliche Arbeitszeit zwischen 3 und 4
Stunden. Die Reinigung findet im Schulgebaude ab 14:00 Uhr und in
der Sporthalle ab 06:00 Uhr statt. Durch Mehrarbeit an Schultagen
wird fur die Schulferien vorgearbeitet, in denen in der Regel keine
Reinigung stattfindet. Die genauen Einsatzzeiten werden
objektspezifisch festgelegt.

Interesse?
Bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 30.06.2025 unter

[=]

[=]:

[=] | das-neue-ahrtal.de |

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen
» nurdigital entgegennehmen kénnen.

IHR PROFIL:

v Fahigkeit, planmaRige Arbeitsablaufe inhaltlich und im Zeitplan
umzusetzen

v Bereitschaft zu spontaner Mehrarbeit im Krankheits-/Urlaubsfall

v Berufserfahrung im Reinigungsgewerbe oder in
Dienstleistungsberufen (Verkauf, Gastronomie,
Gesundheitsberufen)

v Grundwissen in Hygieneangelegenheiten

UNSER ANGEBOT:

v Ein unbefristetes Beschaftigungsverhdltnis in Teilzeit mit
Vergitung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVvoD)

v Tarifliche Jahressonderzahlung (, Weihnachtsgeld“) und
zusatzliches Leistungsentgelt nach Tarif

v Familienfreundliches Arbeitszeitmodell (liberwiegend dienstfrei in
den Schulferien)

v Krisensicherer Arbeitsplatz, angenehmes Arbeitsklima und
familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Kontakt:

Ilhre Fragen beantwortet Ihnen gerne

Frau Hata Hauschild, Objektleiterin des ESG
Tel. 02641/975-496

E-Mail: hata.hauschild@kreis-ahrweiler.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besonders berticksichtigt. Entsprechend § 7
Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte moglich.




