KREISVERWALTUNG

AHRWEILER

Der Landkreis Ahrweiler sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n:

Sachbearbeiter/in wma

im Bereich ,,Vormundschaften/ Pflegschaften” in der Abteilung 2.1 - Jugendamt
in Teilzeit (50 %), unbefristet

IHRE AUFGABEN:

v Wahrnehmung der elterlichen Sorge/ von Teilen der
elterlichen Sorge fiir das Miindel gemaR den
Bestimmungen des BGB und SGB VIl

v Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren,
Berichterstattung an das Familiengericht

v Aufbau von Beziehungen zum Miindel durch regelmaRige
personliche Kontakte - Sicherstellung von Pflege,
Erziehung und Gesundheitsfiirsorge

v Bestimmung des Aufenthaltes und des Umgangs

v Sicherstellung des Lebensunterhaltes und
Versicherungsschutz, Vermogenssorge; Geltendmachung
von Unterhalts-, Renten- und Erbanspriichen,
Beantragung von Leistungen der Jugendhilfe

IHR PROFIL:

v Abgelegte Laufbahnprifung fir das 3. Einstiegsamt
(friher: gehobener nichttechnischer Dienst) bzw.
abgeschlossene Weiterbildung zur/zum
Verwaltungsfachwirt/in (Verwaltungslehrgang II),
alternativ abgeschlossenes Diplom-, Bachelor- oder
Masterstudium der Sozialarbeit bzw. vergleichbarer
(Fach-) Hochschul-Abschluss

+ Kenntnisse im Kinder- und Jugendhilferecht sowie in
angrenzenden Rechtsgebieten sind von Vorteil

Interesse?
Bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum 18.08.2025 unter
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| das-neue-ahrtal.de |

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen
nur digital entgegennehmen konnen.

v Soziale Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein und
kommunikative Fahigkeiten

v Flexibilitdt sowie Kooperations- und Teamfahigkeit

v Gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermogen

v Sorgfiltige Arbeitsweise und Belastbarkeit

v Bereitschaft zum Einsatz auch auBerhalb der Ublichen
Dienstzeiten, ggf. auch in den Abendstunden

v Fihrerschein der Klasse 3 bzw. Klasse B und Bereitschaft,
das eigene Fahrzeug gegen Kostenerstattung fir
dienstliche Zwecke zur Verfiigung zu stellen

IHRE AUFGABEN:

v Fortsetzung lhres bisherigen Beamtenverhéltnisses im
Rahmen einer Abordnung mit dem Ziel der Versetzung
und Dienstbeziigen nach Besoldungsgruppe A 11 LBesO
bzw. ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Teilzeit
mit 19,5 Wochenarbeitsstunden und Entgelt nach
Entgeltgruppe E 10 TVGD

v Attraktive Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

v Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell

v Kinderbetreuungsmoglichkeiten in unserer betrieblichen
Kindertagespflegestelle

v Krisensicherer Arbeitsplatz, angenehmes Arbeitsklima
und familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Kontakt:

Ilhre Fragen beantwortet Ihnen gerne
Herr Holger Lind

Leiter der Abteilung 2.1 - Jugendamt
Tel.: 02641/975-361

E-Mail: holger.lind@kreis-ahrweiler.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung besonders berticksichtigt. Entsprechend § 7
Abs. 2 Landesgleichstellungsgesetz ist eine Wahrnehmung der ausgeschriebenen Stelle auch durch mehrere Teilzeitkrafte moglich.




