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Der Landkreis Tlbingen bietet erstklassige
Zukunftsperspektiven und eine hohe
Lebensqualitat. Beste Voraussetzungen fiir Ihre
berufliche Karriere in unserem modernen und
dienstleistungsorientierten Landratsamt mit einem
vielseitigen Aufgabenbereich.

Das Landratsamt Tibingen sucht fir seine
Abteilung Gesundheit baldméglichst eine*n

Mitarbeiter*in (m/w/d)
in der Tuberkuloseiiberwachung

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

e Infektionsschutzrechtliche Ermittlungen; ggf. Zufiihrung zu arztlichen
Untersuchungen bei Tuberkulosepatienten und deren Kontaktpersonen

e  Aufklarung und Beratung gemaR Infektionsschutzgesetz von Betroffenen,
incl. deren sozialem Umfeld und deren Behandlern

o  Koordination und Durchfiihrung von Umgebungsuntersuchungen auch bei
(schwierig erreichbaren) Personengruppen und unter ggf. erschwerter
Kommunikation

e  Uberwachung und Koordination der Behandiung und den nétigen
Kontrolluntersuchungen teils iber mehrere Jahre

e enge Zusammenarbeit mit Behandlungseinrichtungen/behandelnden

Arzten

einleiten von ZwangsmafRnahmen in Riicksprache, wenn nétig

Allgemeiner Infektionsschutzdienst

medizinische Dokumentation

das Tatigkeitsprofil kann in Abhangigkeit von den aktuellen Erfordernissen

erganzt werden

Wir erwarten von lhnen:

e eine abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege
oder einer vergleichbaren Qualifikation

e Kultursensibilitat

e einen Impfstatus gemaR STIKO Empfehlungen

e  Eigeninitiative und Fahigkeit zum selbstandigen, grindlichen und
eigenverantwortlichen Arbeiten

e  kommunikative Kompetenz und Teamfahigkeit

e Kenntnisse in géngigen MS-Office- Anwendungen

e Fhrerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen:

e eine unbefristete Vollzeitstelle in EG 9a TVED

e ein verantwortungsvolles und vielféltiges Tatigkeitsfeld in einem kollegialen
Arbeitsumfeld

e ein Personalentwicklungskonzept mit umfassenden personlichen Fort- und
Weiterbildungsmdglichkeiten

e  Chancengleichheitsplan und Betriebliches Gesundheitsmanagement

e sehr gute Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben, insbesondere flexible Arbeitszeitmodelle und die Mdglichkeit
von alternierendem Homeoffice

e einen attraktiven Arbeitsplatz in einer modernen Kreisverwaltung mit
wertschatzender Unternehmenskultur

e Zuschuss zum Job-Ticket und weitere Unterstiitzungen im Rahmen des
Mobilitdtsmanagements

Schwerbehinderte oder gleichgestellte Bewerbende beriicksichtigen wir nach den
Zielsetzungen des Schwerbehindertenrechts.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns!

Néhere Auskinfte erhalten Sie gerne von dem Sachgebietsleiter, Herm Dr. Piehl
Tel.: 07071 207-3350. Bitte bewerben Sie sich direkt iiber unser Online-Portal
https://lwww.mein-check-in.de/kreis-tuebingen  bis  spatestens  11.07.2025
(Kennziffer 83/2025)
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