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Ausbildungsplatze 2027

Der Landkreis Tubingen bietet erstklassige Zukunftsperspektiven und eine hohe Lebensqualitat.
Beste Voraussetzungen fir Ihre berufliche Karriere in unserem modernen und
dienstleistungsorientierten Landratsamt mit einem vielseitigen Aufgabenbereich.

Beim Landratsamt Tubingen sind zum 01.09.2027 zwei Ausbildungsplatze zum/zur

Verwaltungswirt*in (m/w/d)

Beamter*in im mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst
zu besetzen.
Informationen zum Ausbildungsberuf:

Sie sind vorwiegend mit der Sachbearbeitung befasst und kiimmern sich um betriebswirtschaftliche und
verwaltende Aufgaben sowie deren Ablaufe. Im mittleren Management der Verwaltung bereiten Sie
Entscheidungen vor und wenden Rechtsvorschriften an.

Die Ausbildung dauert 2 Jahre.

Es wechseln sich im ersten Jahr Theorieunterricht an der Berufsschule in Reutlingen und Praxis beim
Landratsamt Tudbingen ab. AbschlieBend erfolgt ein sechsmonatiger Lehrgang an der
Verwaltungsschule, an dessen Ende die schriftliche und mindliche Staatspriifung stehen.

Ausbildungsvergiitung:

Auszubildende stehen wahrend der Ausbildung im Beamtenverhaltnis auf Widerruf und erhalten
Anwarterbezlige in Héhe von 1.552,89 € Bruttogrundbetrag pro Monat als ledige Person.

Voraussetzungen:

e mittlere Reife oder gleichwertiger Abschluss

e deutsche Staatsangehorigkeit bzw. Staatsangehorigkeit eines Mitgliedsstaates der
Europaischen Union

e keine Vorstrafen im Fiihrungszeugnis

e gesundheitliche Eignung




¢ Interesse an Rechtsvorschriften und ihrer Anwendung sowie am Umgang mit Menschen
o freundliches Auftreten, Teamfahigkeit und Grundkenntnisse in den gangigen Office-
Programmen Word, Excel und PowerPoint

Wir bieten:

e ein verantwortungsvolles und vielfaltiges Tatigkeitsfeld in einem kollegialen Arbeitsumfeld

e ein Personalentwicklungskonzept mit  umfassenden personlichen Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ flexible Arbeitszeitmodelle

e einen attraktiven Arbeitsplatz in einer modernen Kreisverwaltung mit wertschatzender
Unternehmenskultur

e  Zuschuss zum Job-Ticket

o Moglichkeit eines Erasmus Praktikums

Schwerbehinderte oder gleichgestellte Bewerber*innen beriicksichtigen wir nach den Zielsetzungen des
Schwerbehindertenrechts.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns!

Néahere Auskulnfte erhaltst du gerne von unserer Ausbildungsleiterin Frau Laura Gehr Tel.: 07071 207-
1008.

Bitte bewirb dich direkt GUber unser Online-Portal https://www.mein-check-in.de/kreis-tuebingen bis
spatestens 15.09.2026 (Kennziffer 74/2026).
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