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Stellenausschreibung 

 
 
Willkommen bei der Stadt Krumbach (Schwaben) im Landkreis Günzburg (ca. 14.000 Einwohner). 
Verstärken Sie unsere städtischen Bäder (Freibad und Schwimmhalle) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt als 

 

Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w/d) 

(Voll- oder Teilzeit oder auf Minijob-Basis) 
 

Das Krumbacher Freibad ist im Sommer der Lieblingsplatz vieler Bürgerinnen und Bürger. Das 
Schwimmerbecken mit Sprungturm, das Nichtschwimmerbecken mit Rutschen und das 
Kinderplanschbecken versprechen unbegrenztes Badevergnügen. Die großzügige Liegewiese 
direkt an der Kammel und das attraktive gastronomische Angebot laden alle Altersklassen zum 
Verweilen ein. Machen Sie das Krumbacher Freibad zu Ihrem Lieblings-Arbeitsplatz. 
 

Ihre Aufgaben: 
 Beaufsichtigung des Badebetriebes einschließlich Beckenaufsicht 
 Schichtführung mit Aufsicht über die Saisonmitarbeiter 
 Betreuung der Badegäste 
 Bedienung, Überwachung und Wartung der technischen Anlagen 
 Kontrolle der Wasserqualität 
 Vor- und Nachbereitung der Freibad- bzw. Hallenbadsaison 
 Durchführung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 
 Pflege der Gebäude, Außen- und Grünanlagen 
 

Sie bringen mit: 
 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellter für Bäderbetriebe oder 
 die Bereitschaft, die Ausbildung zum Fachangestellten für Bäderbetriebe im Rahmen einer 

Umschulung zu absolvieren 
 Bereitschaft zu wechselnden Arbeitszeiten und am Wochenende zu arbeiten 
 handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 
 selbstständiges, flexibles und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
 Freude im Umgang mit den Badegästen und sicheres Auftreten 
 Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
 Bereitschaft zur Fortbildung 
 Führerscheinklasse B 
 

Wir bieten Ihnen: 
 einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz 
 einen vielfältigen Arbeitsbereich 
 die Möglichkeit notwendige Fort- und Weiterbildungen zu besuchen 
 Vergütung nach TVöD und entsprechender Qualifikation 
 die sozialen Leistungen des öffentlichen Dienstes (betriebliche Zusatzversorgung, 

Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt) 
 
 

Interessiert? Senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an Stadt Krumbach, Personalamt, 
Nattenhauser Str. 5, 86381 Krumbach (Schwaben) oder per E-Mail an 
hauptverwaltung@stadt.krumbach.de (alle Anlagen im PDF-Format). Wir freuen uns darauf, Sie 
kennenzulernen! 
 



Für Auskünfte stehen Ihnen Herr Strobel (Stadtwerke), Telefon 08282/902-46 und Herr Ruf 
(Personalamt), Telefon 08282/902-34 gerne zur Verfügung.  
 

Sie finden uns auch im Internet unter: 

www.krumbach.de 


