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LA-Regio Kliniken

Mit der Griindung der LA-Regio Kliniken biindeln wir die Kompetenz und Erfahrung der Kliniken
Landshut-Achdorf, Vilsbiburg, Landshut-Stadtmitte, des Hospizes Vilsbiburg, der Schlossklinik Rottenburg
und des Kinderkrankenhauses St. Marien. Mehr als 4.900 Mitarbeitende engagieren sich bei uns taglich
flr die bestmogliche medizinische Versorgung in Stadt und Landkreis Landshut — wohnortnah, vernetzt
und menschlich.

Oberarzt (m/w/d) Gastroenterologie
Abteilung: Med. Klinik
Klinik: Vilsbiburg

Beschaftigungsumfang: Voll- oder Teilzeit

Die Medizinische Klinik versorgt Patienten aus dem gesamten Spektrum der Inneren Medizin mit den
Schwerpunkten Gastroenterologie, Pulmonologie und Diabetologie. Es bestehen umfangreiche
diagnostische gastroenterologische Moglichkeiten z.B. Sonografie inklusive KM-Sonografie und
Scherwellen-Elastografie, Endoskopie inklusive (Punktions-)Endosonografie, ERCP und Bronchoskopie,
gastroenterologische Funktionsdiagnostik inklusive HR-Manometrie, pH-Impedanzmessung und H2-/C13-
Atemtesten. An weiterer Diagnostik sind in der Abteilung Langzeit-EKG/RR, Echo, TEE, Schlaf-Apnoe-
Diagnostik, Bodyplethysmografie sowie konventionelle Rontgendiagnostik vorhanden. Der medizinischen
Klinik sind das hauseigene Labor sowie die Rontgenabteilung angeschlossen. Die Intensivstation mit 6
Betten wird interdisziplinar, IMC und Stroke Unit von der Medizinischen Klinik betreut. Zur Betreuung fiir
Schlaganfall-Patienten und Schmerzpatienten bestehen spezielle Management-Organisationen.
Interdisziplindr wird durch die Abteilungen (Innere, Viszeralchirurgie, Gyn) ein Beckenboden- und
Inkontinenz-Zentrum geleitet.

Weiterbildungsbefugnis liegt vor flir Innere Medizin (komplett), Innere Medizin und Allgemeinmedizin
(komplett) sowie Gastroenterologie und Pulmonologie (jeweils 18 Monate).

Wir bieten:

- Attraktive und tarifgerechte Vergiitung nach dem TV-Arzte-VKA, mit einer Eingruppierung, die
Ihre Qualifikation und Erfahrung bericksichtigt
- Wir denken mit — heute und fiir die Zukunft
e Attraktive Modelle zur Altersvorsorge und Zusatzversorgung
e Zahlreiche Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits
e \Verginstigte Mahlzeiten in unserer Mitarbeiterkantine
o Flexible Arbeitszeit (Gleitzeit) je nach Position
e Jobrad und Fahrradgarage
e Mitarbeiterparkplatze
e Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Unterstitzung bei der Kinderbetreuungsplatzsuche
e Weitere Extras: Verglinstigter Apothekeneinkauf
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- Arbeitsalltag inklusive Fort- und Weiterbildung

e Sie arbeiten in einem interdisziplindren Umfeld mit intensiver Einarbeitung und fachlicher
Unterstltzung.

e Unsere erfahrenen Teams begleiten Sie bei der Weiterentwicklung lhrer beruflichen Ziele —
auf Wunsch und Moglichkeiten auch in Richtung Flihrungsverantwortung.

e Wir fordern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Unser Ziel ist es, eine positive Arbeitsatmosphare zu schaffen, in der sich alle
Mitarbeitenden wohlfiihlen und gemeinsam fiir das Wohl unserer Patientinnen und
Patienten einsetzen.

Datenschutzhinweis: https://www.lakumed.de/beruf-karriere/stellenangebote/datenschutz

JETZT bewerben und Teil der LA-Regio Kliniken werden!
Ansprechpartner Personal: bewerbung@Ia-regio-kliniken.de
Ansprechpartner Fachabteilung: Dr. Mark Pfiller

Telefon: 08741/60-3154

E-Mail: medklinik.vib@Ia-regio-kliniken.de


https://www.lakumed.de/beruf-karriere/stellenangebote/datenschutz

