
 

 

 

Wir suchen eine/n 

Praxisanleitung (m/w/d) Schwerpunkt 

Ausbildungskoordination 

Mit der Gründung der LA-Regio Kliniken bündeln wir die Kompetenz und Erfahrung der Kliniken 

Landshut-Achdorf, Vilsbiburg, Landshut-Mitte, des Hospizes Vilsbiburg, der Schlossklinik Rottenburg 

und der Kinderklinik St. Marien. Mehr als 4.900 Mitarbeitende engagieren sich bei uns täglich für die 

bestmögliche medizinische Versorgung in Stadt und Landkreis Landshut – wohnortnah, vernetzt und 

menschlich.  

 

Deine Aufgaben:  

Du möchtest Deine Erfahrung als Praxisanleitung auf das nächste Level bringen? Dann erwartet 

Dich eine Aufgabe, bei der Du nicht nur Auszubildende begleitest, sondern aktiv die praktische 

Ausbildung eines gesamten Klinikverbundes mitgestaltest. Gemeinsam mit der Leitung der 

Stabstelle Praxisanleitung und den Teams der Praxisanleiter entwickelst Du Strukturen, 

koordinierst Abläufe und sorgst dafür, dass unsere Auszubildenden an allen Standorten optimale 

Lernbedingungen vorfinden. 

- Organisation und Steuerung der Praxiseinsätze unserer Auszubildenden über mehrere 

Krankenhausstandorte hinweg 

- Schnittstellenkommunikation 

- Mitwirkung bei der Weiterentwicklung moderner Ausbildungskonzepte 

- Planung und Begleitung neuer Ausbildungsprojekte 

- Organisation von Praxistagen, Workshops und Lernangeboten 

- Mitarbeit bei der Qualitätssicherung der praktischen Ausbildung 

- Häuserübergreifende enge Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, Schnittstellen 

und den Teams vor Ort 

 

Das bringst Du mit:  

- Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) 

- Qualifikation als Praxisanleitung oder die Bereitschaft diese zeitnah zu absolvieren 

- Mehrjährige Erfahrung in der praktischen Ausbildung 

- Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise 

- Freude daran, Projekte voranzubringen und Menschen zu vernetzen 

- Kommunikationsstärke sowie selbstständiges Arbeiten 

- Sicherer Umgang mit digitalen Anwendungen 

 

 

 



Darauf kannst Du Dich freuen: 

- Eine vollständig freigestellte Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

- Ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit Verantwortung für die Weiterentwicklung der 

praktischen Ausbildung 

- Mitarbeit an innovativen Ausbildungsprojekten 

- Enge Zusammenarbeit mit der zentralen Leitung der praktischen Ausbildung 

- Ein engagiertes Netzwerk aus Praxisanleitenden und Führungskräften 

- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

- Vergütung nach TVöD einschließlich aller tariflichen Leistungen 

- Betriebliche Altersversorgung sowie weitere Benefits der LA-Regio Kliniken 

 

Datenschutzhinweis:  

https://www.la-regio-kliniken.de/karriere-ausbildung/datenschutzhinweise-bewerbung  

Arbeitszeit: 

Vollzeit oder Teilzeit 

Vergütung: 

Ab EG P 10 TVöD-K 

Besetzung zum / Befristung: 

Ab sofort, Unbefristet 

Dein Ansprechpartner: 

Du möchtest die Pflegeausbildung nicht nur begleiten, sondern aktiv weiterentwickeln? Dann freuen 

wir uns auf Deine Bewerbung und darauf, gemeinsam mit Dir die Zukunft der praktischen 

Pflegeausbildung in unserem Klinikverbund zu gestalten. 

Ansprechpartner Personal: bewerbung@la-regio-kliniken.de 

Ansprechpartner Fachabteilung: Pflegedirektion Hr. René Marx 

Telefon: 0871/404-1614 

E-Mail: rene.marx@la-regio-kliniken.de 

 

https://www.la-regio-kliniken.de/karriere-ausbildung/datenschutzhinweise-bewerbung

