' LA-Regio Kliniken

KLINIK LANDSHUT-ACHDORF

Wir suchen eine/n

Mit der Griindung der LA-Regio Kliniken biindeln wir die Kompetenz und Erfahrung der Kliniken
Landshut-Achdorf, Vilsbiburg, Landshut-Mitte, des Hospizes Vilsbiburg, der Schlossklinik Rottenburg
und der Kinderklinik St. Marien. Mehr als 4.900 Mitarbeitende engagieren sich bei uns taglich fiir die
bestmdgliche medizinische Versorgung in Stadt und Landkreis Landshut — wohnortnah, vernetzt und
menschlich.

lhr zukiinftiger Arbeitsplatz

Unser Herzkatheter-, Elektrophysiologie- und Schrittmacherlabor bietet ein vielseitiges Arbeitsumfeld
mit einem breiten Spektrum der modernen invasiven Kardiologie.

Von der klassischen Koronarangiographie und PCI Gber elektrophysiologische Untersuchungen und
Ablationen bis hin zu komplexen strukturellen Herzinterventionen wie MitraClip, TriClip, LAA- und
PFO-Verschliissen erwartet Sie ein abwechslungsreicher und fachlich anspruchsvoller Arbeitsplatz.

Dabei arbeiten Pflege, MTF, MFA und Arztinnen und Arzte eng und auf Augenhéhe zusammen.

Unser gemeinsames Ziel ist eine sichere, professionelle und menschliche Versorgung unserer
Patientinnen und Patienten.

- Vorbereitung, Assistenz und Nachbereitung bei invasiven kardiologischen Untersuchungen
und Interventionen, insbesondere Koronarangiographien und PCI, strukturellen
Herzinterventionen, elektrophysiologischen Untersuchungen und Ablationen sowie
Schrittmacher- und ICD-Implantationen.

- Fachgerechte Betreuung und Uberwachung der Patientinnen und Patienten vor, wahrend und
nach den Eingriffen.

- Vorbereitung, Bedienung und Kontrolle der bendétigten Medizintechnik und Materialien.

- Sicherstellung sicherer, strukturierter und hygienisch einwandfreier Arbeitsablaufe sowie
Dokumentation der durchgefiihrten MaRnahmen.

- Enge Zusammenarbeit im interprofessionellen Team.

- Unterstitzung bei Notfall- und Akutsituationen im Herzkatheterlabor.

- Teilnahme am Rufdienst nach entsprechender Einarbeitung.

- Mitarbeit an der Weiterentwicklung von SOPs, Qualitatsstandards und Arbeitsablaufen sowie
Teilnahme an Fortbildungen und praktischen Trainings.

- Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in,
Pflegefachfrau/Pflegefachmann, MTF oder Medizinische/r Fachangestellte/r (MFA)



- Idealerweise Berufserfahrung im Herzkatheterlabor, Elektrophysiologielabor,
Schrittmacherbereich oder einem vergleichbaren interventionellen Bereich

- Auch Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger sind herzlich willkommen — wir arbeiten Sie
strukturiert in Ihr neues Aufgabengebiet ein

- Interesse an der modernen invasiven Kardiologie und Freude am Umgang mit moderner
Medizintechnik

- Gute EDV-Kenntnisse

- Verantwortungsbewusstsein und eine selbststandige, strukturierte Arbeitsweise

- Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

- Freude an der Arbeit im interprofessionellen Team

- Einen freundlichen und wertschatzenden Umgang mit unseren Patientinnen und Patienten

- Bereitschaft zur Teilnahme am Rufdienst

- Bitte beachten Sie, dass aufgrund gesetzlicher Vorgaben nur Bewerber (m/w/d) mit
vollstandigem Masernimpfschutz (nach 1970 geborene Personen) beriicksichtigt werden
kénnen. Bitte fligen Sie einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei.

- Attraktive und tarifgerechte Verglitung nach dem TV6D-K, mit einer Eingruppierung, die lhre
Qualifikation und Erfahrung bericksichtigt
- Wir denken mit — heute und fiir die Zukunft
e Attraktive Modelle zur Altersvorsorge und Zusatzversorgung
e Zahlreiche Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits
e Verginstigte Mahlzeiten in unserer Mitarbeiterkantine
e Jobrad und Fahrradgarage
e Mitarbeiterparkplatze
e Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Weitere Extras: Verglinstigter Apothekeneinkauf

- Arbeitsalltag inklusive Fort- und Weiterbildung

e Sie arbeiten in einem interdisziplindren Umfeld mit intensiver Einarbeitung und
fachlicher Unterstiitzung.

e Unsere erfahrenen Teams begleiten Sie bei der Weiterentwicklung Ihrer beruflichen
Ziele — auf Wunsch und Moglichkeiten auch in Richtung Filhrungsverantwortung.

e  Wir fordern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Unser Ziel ist es, eine positive Arbeitsatmosphare zu schaffen, in der sich alle
Mitarbeitenden wohlfiihlen und gemeinsam fiir das Wohl unserer Patientinnen und
Patienten einsetzen.

https://www.la-regio-kliniken.de/karriere-ausbildung/datenschutzhinweise-bewerbung

Wir bieten planbare und klar strukturierte Arbeitszeiten:
. Montag bis Donnerstag: 07:30 — 16:00 Uhr

. Freitag: 07:30 — 14:30 Uhr

. Spatdienst: 09:00 — 17:12 Uhr


https://www.la-regio-kliniken.de/karriere-ausbildung/datenschutzhinweise-bewerbung

o Rufdienst: im Anschluss an die reguldre Arbeitszeit bis zur Wiederaufnahme des regularen
Dienstbetriebs am nachsten Arbeitstag

Der Rufdienst erfolgt nach entsprechender Einarbeitung und wird im Team organisiert.

Ab EG 6 /EG P 7 TV6D-K

Ab sofort, Unbefristet

Ansprechpartner Personal: bewerbung@la-regio-kliniken.de
Ansprechpartner Fachabteilung: Herr Asmir Poric, Leitung Herzkatheterlabor
Telefon: 0871/404-2270

E-Mail: asmir.poric@la-regio-kliniken.de



