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Der Landkreis Dingolfing-Landau ist Trager von zwei stationaren Pflegeeinrichtungen,
der Bewohner aller Pflegegrade sowohl in Dauerpflege als auch in Kurzzeit- und
Tagespflege versorgt. Die Einrichtungen verfligen jeweils knapp Gber 60 Platze. Es
erwartet Sie ein freundliches, kollegiales Arbeitsklima und Fuhrungskréfte, die ihre
Mitarbeiter/innen unterstitzen und fordern.

Zur Unterstitzung unseres Kreisseniorenheimes ,St. Josef” in Reisbach
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Mitarbeiter/in im Bereich Hauswirtschaft

(m/wi/d)
-in Teilzeit —

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

* Ruckfuhrung des Schmutzgeschirrs sowie dessen Reinigung

« Reinigungsarbeiten im Bereich Kiiche/Umkleiden/Wascherei

« Einhaltung und Beachtung aller Hygienestandards

e Unterstitzung der Mitarbeiter im Bereich Kiiche

e Service im Speisesaal

e Wascheversorgung (Bedienung von Waschmaschine /Trockner,
Waschesortierung)

Worauf kommt es uns an?

e Ausbildung als Hauswirtschafter/in (wiinschenswert)

e Berufserfahrung in der Hauswirtschaft (winschenswert)
o Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Selbstreflexion

« Engagement, Zuverlassigkeit und Flexibilitat

o Fahigkeit zum selbststéandigen Arbeiten

Landratsamt Dingolfing-Landau info@landkreis-dingolfing-landau.de Sparkasse Niederbayern-Mitte
Obere Stadt 1 Tel. 08731 87-0 IBAN: DE52 7425 0000 0100 0007 02, BIC: BYLADEM1SRG
84130 Dingolfing Fax 08731 87-100 VR-Bank Ostbayern-Mitte
Offnungszeiten IBAN: DE27 7429 0000 0002 5074 04, BIC: GENODEF1SR1
Mo. — Fr. 8.00 — 12.00 Uhr Postbank Miinchen

www.landkreis-dingolfing-landau.de Mo., Di. & Do. 13.30 — 16.00 Uhr IBAN: DE39 7001 0080 0005 0138 08, BIC: PBNKDEFFXXX



|
Das Herz LANDKREIS
i DINGOLFING-LANDAU
Niederbayerns

Wir bieten lhnen:

« einen sicheren, konjunkturunabh&ngigen und regionalen Arbeitsplatz

« tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV6AD)
sowie den verlasslichen Zusatzleistungen (Jahressonderzahlung, beitragsfreie
Zusatzversorgung zur Alterssicherung, Leistungsentgelt, etc.)

o Jahrlich 30 Tage Urlaub

« betriebliches Gesundheitsmanagement (Pravention, Job — Rad, Betriebssport etc.)

« modern ausgestattete Arbeitsplatze

e Chancengleichheit von Frauen und Mannern

e ein kollegiales und angenehmes Arbeitsumfeld — Einbindung in ein Team mit
entsprechender fachlicher Unterstiitzung und Beratung

o Betriebsausflug

e Obst fur Mitarbeiter

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bewerbungen sind
maoglich tber unser Bewerberportal (www.mein-check-in.de/landkreis-dingolfing-landau)
oder Sie richten Ilhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lichtbild, Lebenslauf,
Zeugnisse) bitte an das Kreisseniorenheim St. Josef Reisbach, z. Hd. Frau Eyring,
Krankenhausstralle 19, 94419 Reisbach. Die Unterlagen werden unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Fragen?

Auskinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne die
Einrichtungsleitung, Frau Eyring (Tel. 08734 9391-11). Fur personalrechtliche Fragen
wenden Sie sich bitte an Frau Strasser (Tel. 08731 87-124). Weitere Informationen tber
das Kreisseniorenheim St. Josef finden Sie auf unserer Homepage www.seniorenheim-
reisbach.de.
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