
 

Das Herz Niederbayerns 

Du beendest 2027 Deine schulische Ausbildung mit einem mittleren Bildungsabschluss oder verfügst 
bereits über einen Abschluss als Fachhelfer? Du suchst eine Ausbildung in einem sozialen Bereich? Du 

arbeitest gerne mit Menschen zusammen? 
 

Der Landkreis Dingolfing-Landau bietet Dir zum 1. September 2027 die Möglichkeit einer 
 
 

Ausbildung 
zum/zur Pflegefachmann/frau  

(m/w/d) 

 
 
Der Landkreis Dingolfing-Landau betreibt zwei stationäre Pflegeeinrichtungen mit je rund 60 Betten. 
Wir versorgen Menschen aller Pflegegrade in Dauer-, Kurz- und Tagespflege. 
Bei uns erwartet dich ein herzliches, kollegiales Arbeitsklima und Führungskräfte, die deine Ausbildung 
aktiv unterstützen und fördern. 
Als Auszubildende/r zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann betreust, unterstützt und pflegst du die 
Bewohner unseres Kreisseniorenheims St. Antonius in Mengkofen. 
Nach erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung besteht die Aussicht auf eine feste Übernahme in 
unser Team. 
 

 

Was kommt auf Dich zu? 

 Pflege von betreuungsbedürftigen oder hilfsbedürftigen Menschen 
 Grund- und Behandlungspflege; z. B. bei der Körperpflege unterstützen oder Medikamente 

verabreichen 
 Bewohner und Angehörige anleiten, beraten und Gespräche führen 
 Mitwirkung bei medizinischer Diagnostik und Therapie 
 Unterstützung der Bewohner bei Tages- und Freizeitgestaltung 
 Erledigung sogenannter Vorbehaltsaufgaben; z. B. Erstellung von Pflegeplanungen und deren 

Evaluation 
 
 



 

Das Herz Niederbayerns 

Wie läuft Deine Ausbildung ab? 

 Dauer: 3 Jahre 
 Zwischenprüfung in der Mitte des zweiten Ausbildungsjahres 
 Abschlussprüfung am Ende der Ausbildung bestehend aus einer praktischen Prüfung in der 

Einrichtung, drei schriftlichen Prüfungsbereichen und einer mündlichen Prüfung  
 

Schulische Ausbildung: 
2.100 Stunden meist im Blockunterricht  
(Schule: private oder staatlich anerkannte 
Berufsfachschule für Pflege) 

Betriebliche Ausbildung: 
2.500 Stunden in der Einrichtung  
 
Pflichteinsätze: 
verschiedene Pflichteinsätze (insg. 400 
Stunden), z. B. in der stationären Akutpflege, 
in der ambulanten Pflege, in der 
pädiatrischen und psychiatrischen 
Versorgung und weitere Einsätze wie im 
Hospiz, in Beratungsstellen, usw.  
 

Welche Voraussetzungen solltest Du mitbringen? 

 Mittlerer Bildungsabschluss bzw. erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachhelfer 
(m/w/d) 

 Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie Flexibilität 
 Freude am Umgang mit Menschen 
 Teamgeist 

 
Was verdienst Du? 

 1. Ausbildungsjahr: 1.490 Euro (brutto) 
 2. Ausbildungsjahr: 1.552 Euro (brutto) 
 3. Ausbildungsjahr: 1.653 Euro (brutto) 
 
(Grundlage der Höhe ist der Tarifvertrag für Auszubildende im öffentlichen Dienst in der Pflege - 
TVAöD Pflege) - Hinzu kommen jährlich eine Sonderzahlung sowie vermögenswirksame Leistungen. 
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Wir bieten Dir: 

 eine anspruchsvolle dreijährige Berufsausbildung 
 vielseitige und abwechslungsreiche Ausbildungsinhalte 
 herausfordernde Aufgaben mit viel Lernpotenzial 
 eine angemessene Ausbildungsvergütung nach den tarifrechtlichen Vorschriften 
 gute Zukunftsperspektiven mit der Möglichkeit, sich fachlich weiter zu qualifizieren 
 betriebliches Gesundheitsmanagement 
 modern ausgestattete Arbeitsplätze 
 Chancengleichheit von Frauen und Männern 
 kollegiales und angenehmes Arbeitsumfeld 

 

Du möchtest zuvor noch ein Praktikum bei uns machen? 

Das ist natürlich möglich: Kontaktiere hierzu unsere Einrichtungsleitung um ein solches zu vereinbaren! 
 Mengkofen: Frau Huber, Tel. 08733 9391-15 

 
Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bewerbungen sind über unser 
Bewerberportal oder schriftlich an das Landratsamt bis spätestens 30. April 2027 möglich. Die 
Unterlagen werden unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet.  
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Fragen? 

Auskünfte erteilen Dir gerne der Personalsachbearbeiter Herr Kadur (08731 87-126) und die 
Verwaltungsleitung des Kreisseniorenheim Mengkofen, Frau Ingerl-Langbein (08731 87-410) sowie 
die Einrichtungsleitung Frau Huber (08733 9391-15).  

Weitere Informationen über unser Kreisseniorenheim St. Antonius findest Du auf unserer Homepage 
www.seniorenheim-mengkofen.de .  

 
 

http://www.seniorenheim-mengkofen.de/

