
 

 
Wir suchen für den Fachbereich Verbraucherschutz  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 
 

Sachbearbeiter für die rechtlichen Angelegenheiten  
im gesundheitlichen Verbraucherschutz (m/w/d) 

 
>> Die Aufgabenschwerpunkte: 

 Lebensmittelrecht (inkl. Tabak, Kosmetik, Novel Food, Nahrungsergänzungsmittel, 
Gegenstände, die mit Lebensmitteln in Kontakt kommen, etc.) – in enger Abstim-
mung mit den Kollegen (m/w/d) der Lebensmittelüberwachung 

 Fleisch- und Milchhygienerecht 

 Preisangabenrecht 

 Infektionsschutzrecht (inkl. Hygieneverordnung und Trinkwasserrecht) 

 Unterbringungsrecht mit dem Schwerpunkt Vollzug des Art. 11 BayPsychKHG 
(Entscheidung über sofortige vorläufige Unterbringungen) 

 Vollzug KonsumCannabis-Gesetz und Gesundheitsschutzgesetz 

 im Vertretungsfall insbes. auch Tierschutzrecht 

 Stellvertretende Fachbereichsleitung 
 
 
>> Die Voraussetzungen: 

 Beamter (m/w/d) der 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und  
Finanzen / fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst oder  
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) mit Fachprüfung II 

 Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung wünschenswert 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick, insbesondere 
gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Flexibilität (in Bezug auf 
unaufschiebbaren Anordnungen) 

 Führerschein Klasse B, Bereitschaft zur Nutzung des Privatautos für Dienstfahrten 
(gegen Entschädigung nach dem BayRKG) 

 
 
>> Wir bieten: 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung in EG 10 TVöD 
bzw. A 11 BayBesG (je nach persönlichen Voraussetzungen) 

 Einen verantwortungsvollen und sicheren Arbeitsplatz in einer modernen  
Dienstleistungsbehörde 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Möglichkeit zur anteiligen Mobilarbeit 

 Leistungsbezogenes Bonussystem 

 Jährliches Fort- und Weiterbildungsangebot 

 Angebote zur Gesundheitsförderung sowie Möglichkeit zum Fahrradleasing 

 Betriebliche Altersvorsorge 
 
 
 



>> Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 15.09.2025 - vorzugsweise über unser  
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewerber 
(m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzel-
falls bevorzugt. 
 
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt, daher bitten wir um 
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Be-
werbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 
 
 

 
Landratsamt Erding 
Fachbereich Z1 - Personal 
Alois-Schießl-Platz 2 
85435 Erding 
www.landkreis-erding.de 

 

 
Fragen? 

Frau Widl (Verbraucherschutz)  08122/58-1481  
Frau Tremmel (Personal)  08122/58-1108 

bewerbung@lra-ed.de 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview

