
 

 

 
Wir suchen für die Integrierte Leitstelle Erding (ILS)  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 
 

Systemadministrator (m/w/d) 
 
 
>> Die Aufgabenschwerpunkte: 

 First- und Second-Level Support 

 System- & Netzwerkadministration (Windows Server / Active Directory) 

 Betreuung von PCs und Druckern in einer Client-Server-Netzwerkumgebung 

 Betreuung und Administration von internen und externen Netzwerken  

 Kontrolle und Aktualisierung der Sicherheit des Netzes 

 Durchführung von System-Updates nach Freigabe und Anpassung an die  
Gegebenheiten der ILS Erding 

 Erstellung von Redundanzmedien für den Notfallbetrieb bei Ausfall des Einsatz-
leitsystems 

 Mitwirkung bei Sonderprojekten 

 Mitarbeit am Qualitätsmanagement-System (DIN EN ISO 9001) und BSI - ISO 
27001-Zertifizierung auf Basis von IT-Grundschutz 

 Aufbau eines Ticketsystems  

 Betreuung und Kontrolle der Haustechnik 
 
>> Die Voraussetzungen: 

 Abgeschlossenes Studium der Informatik (B.A.) oder abgeschlossene Ausbil-
dung zum Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) bzw. vergleichbare  
Qualifikation 
Hinweis: Im Ausland erworbene Studien- bzw. Ausbildungsabschlüsse müssen 
staatlich anerkannt und übersetzt werden. 

 Fundierte Kenntnisse in Windows Server 2019+ und Virtualisierungs- 
umgebungen sowie im Bereich der Datensicherung z.B. mit VEEAM 

 Erfahrung im Bereich Netzwerk / Routing / VPN 

 Betrieb von MS Exchange & MS RDP Farm 

 Idealerweise Kenntnisse im Umgang mit und der Konfiguration von Firewalls  
sowie im Betrieb von MS Exchange & MS RDP Farm 

 Kenntnisse im Systemmonitoring z. B. mit Nagios, PRTG sowie im Bereich  
Datenbank MySQL, Oracle DB wünschenswert 

 Zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ausgeprägte Kommu-
nikationsfähigkeit, hohe Serviceorientierung und psychische Belastbarkeit 

 Positiver Abschluss einer Sicherheitsüberprüfung gemäß Art. 10–12 BaySÜG  

 Bereitschaft zur Teilnahme am technischen Support (Technikbereitschaft)  
außerhalb der Regelarbeitszeit 

 
>> Wir bieten: 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung in Entgeltgruppe  
10 TVöD (je nach persönlichen Voraussetzungen) 

 Einen verantwortungsvollen und sicheren Arbeitsplatz in einer modernen  
Dienstleistungsbehörde 



 Grundsätzlich flexible Arbeitszeitgestaltung 

 Leistungsbezogenes Bonussystem 

 Jährliches Fort- und Weiterbildungsangebot 

 Angebote zur Gesundheitsförderung sowie Möglichkeit zum Fahrradleasing 

 Betriebliche Altersvorsorge 
 
>> Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 24.08.2025 - vorzugsweise über unser  
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewerber 
(m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzel-
falls bevorzugt. 
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt, daher bitten wir um 
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Be-
werbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 
 

 
Landratsamt Erding 
Fachbereich Z1 - Personal 
Alois-Schießl-Platz 2 
85435 Erding 
www.landkreis-erding.de 

 

 
Fragen? 

Herr Maier (ILS)  08122/1877-132 
Frau Eibl (Personal)  08122/58-1017 

bewerbung@lra-ed.de 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview

