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Wir suchen fir den Bereich Jugend und Familie
zum n&chstmdglichen Termin in Vollzeit einen

Sachbearbeiter Vormundschaften und Pflegschaften (m/w/d)

>> Die Aufgabenschwerpunkte:

e Fuhrung von Amtsvormundschaften und Amtspflegschaften

e Wahrnehmung der Personen- und Vermoégenssorge fur Minderjahrige nach
Bestellung durch das Familiengericht (u.a. Aufenthaltsbestimmungsrecht,
Gesundheitssorge, Schule und Ausbildung, Vermdgenssorge, Vertretung bei
Rechtsgeschaften)

e Regelmalige personliche Kontaktaufnahme mit dem Mundel/Pflegling und
seinem Lebensumfeld

e Personliche Forderung der Pflege und Erziehung der Mindel

¢ Rechtliche Vertretung der Mundel/Pfleglinge in Verwaltungs- und Gerichts-
verfahren

e Zusammenarbeit mit anderen Stellen der Jugendhilfe und Teilnahme an
Hilfeplangesprachen

e Erfullung der Berichtspflicht gegentiber dem Familiengericht

>> Die Voraussetzungen:

e Beamter (m/w/d) der 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung
und Finanzen - fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst
bzw. Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) mit Fachprtfung I

e Alternativ abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik / Sozialen Arbeit
(Diplom oder Bachelor)

Kenntnisse im BGB und Familienrecht, sowie Sozial- und Jugendhilferecht
Eigenstandige und sehr verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Ausgepragtes Vermittlungs- und Verhandlungsgeschick verbunden mit
hohem Einfuihlungsvermogen

e Psychische Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und zeitliche Flexibilitat

e Flhrerschein Klasse B, Bereitschaft zur Nutzung des Privatautos fur
Dienstfahrten (gegen Entschadigung nach dem BayRKG)

>> Wir bieten:

e Eine unbefristete Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung in Entgelt-
gruppe 9c bzw. S12 TV6D bzw. nach A 10 BayBesG (je nach persénlichen
Voraussetzungen)

e Einen interessanten, anspruchsvollen und abwechslungsreichen

Aufgabenbereich

Selbststandige Tatigkeit mit viel Eigenverantwortung

Grundsatzlich flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Servicezeiten
Moglichkeit zur anteiligen Mobilarbeit

Leistungsbezogenes Bonussystem

Jahrliches Fort- und Weiterbildungsangebot

Angebote zur Gesundheitsfoérderung sowie Méglichkeit zum Fahrradleasing
Betriebliche Altersvorsorge



>> Interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte bis spatestens 15.09.2025 - vorzugsweise uber unser
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewer-
ber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Berticksichtigung aller Umstande
des Einzelfalls bevorzugt.

Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgeschickt, daher bitten wir
um Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden
die Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.

Landratsamt Erding Fragen?
Fachbereich Z1 - Personal Frau Topfer (Fachbereich) @ 08122/58-1304
Alois-Schiel3I-Platz 2 Frau Kollmannsberger (Personal) @ 08122/58-1107
85435 Erding bewerbung@lra-ed.de

www.landkreis-erding.de Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview

