Wir suchen fur den Bereich Personal und IT, Zentrale Dienste
zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

IT-Systembetreuer (m/w/d) flr den Bereich Anwen-

dungsbetreuung

>> Die Aufgabenschwerpunkte:

Einfihrung und Betreuung der Fachanwendungen und Datenbanken mit
Schwerpunkt Microsoft-SQL

2nd-/3rd Level-Support

Softwarekoordinierung in den Fachabteilungen

Softwarepaketierung und —bereitstellung der Anwendungen (ManageEn-
gine — Endpoint Central)

Erstellung und Weiterentwicklung von IT-Dokumentationen

Planung, Steuerung und Implementierung von Softwareeinfiihrungen mit
Beteiligung der Fachbereiche, IT-Sicherheit und Datenschutz
Teilplanungen zum IT-Haushalt und Rechnungsbestatigung

>> |hr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker/in Anwendungs-
entwicklung bzw. vergleichbare Qualifikation

Fundierte Kenntnisse zu SQL-Datenbanken und Windows Betriebssyste-
men

Idealerweise Kenntnisse in Fachanwendungen der AKDB

Freude an neuen Technologien und stetige Bereitschaft zur Weiterbildung
Selbstandige, zuverlassige Arbeitsweise verbunden mit hoher Service-
und Anwenderorientierung

Ausgepragte Teamfahigkeit und Eigeninitiative

>> Wir bieten:

Eine Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung in EG 10 TV6D
(je nach personlichen Voraussetzungen)

Verantwortungsvolle, interessante und eigenstandige Tatigkeit
Angenehme Arbeitsatmosphére in einem motivierten Team
Hausinterne Fortbildungen

Flexible Arbeitszeitgestaltung innerhalb der Servicezeiten der IT
Leistungsbezogenes Bonussystem

Jahrliches Fort- und Weiterbildungsangebot

Angebote zur Gesundheitsférderung

Betriebliche Altersvorsorge

Moglichkeit zur Mobilarbeit

30 Tage Urlaubsanspruch



>> |nteressiert?

Dann bewerben Sie sich bitte bis spatestens 07.06.2026 - vorzugsweise Uber unser
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewerber
(m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Berticksichtigung aller Umstande des
Einzelfalls bevorzugt.

Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgeschickt, daher bitten wir um
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.

Landratsamt Erding Fragen?
Fachbereich Z1 - Personal Herr Wirth (Personal) & 08122/58-1110
Alois-Schiel3|-Platz 2 Herr Huber (IT) @ 08122/58-1444
85435 Erding bewerbung@Ira-ed.de

www.landkreis-erding.de Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview
http://www.landkreis-erding.de/

