Wir suchen fur den Fachbereich Jugend und Familie
zum nachstmadglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine

Jugendamtsleitung (m/w/d)

>> Die Aufgabenschwerpunkte:
Lenkung, Koordination und Betreuung des Fachbereiches Jugend und Familie mit den
Sachgebieten:

Wirtschaftliche Hilfen

Beistandschaft

Vormundschaften

Allgemeine soziale Dienste

Besondere soziale Dienste

Bildung, Betreuung und Pravention

Vertretung des Fachbereiches intern und extern

Leitung von Arbeitskreisen / Gremien bzw. Vertretung des Fachbereiches
in solchen

Zusammenarbeit mit externen Einrichtungen und Organisationen der Jugendhilfe
Haushaltsplanung und Haushaltsverantwortung

Bearbeitung von Klagen und Widerspriichen

Durchfiihrung der Fachaufsicht

Fachliche Federfuhrung der Jugendhilfeplanung

Weiterentwicklung des Jugendhilfeangebots im Landkreis Erding
Fuhrung und Unterstitzung der Mitarbeiter/innen im Fachbereich
Beteiligung bei Personalentscheidungen

Leitung der Saule 3 der Bildungsregion Landkreis Erding

>> Die Voraussetzungen:

Beamter (m/w/d) der 3. bzw. 4. Qualifikationsebene bzw. Verwaltungsfachange-
stellter (m/w/d) mit erfolgreich abgeschlossener Fachprifung Il
Mehrjahrige Berufs- und FUhrungserfahrung, idealerweise in einer
Kommunalverwaltung

Verantwortungsbewusstsein und selbststéandige Arbeitsweise

Hohe Einsatzbereitschaft

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit verbunden mit ziel- und ergebnis-
orientierter Arbeitsweise, auch im Hinblick auf die Zusammenarbeit mit
externen Partnern der Jugendhilfe

Zeitliche Flexibilitat (auch Gber die normale Arbeitszeit hinaus)
Fuhrerschein Klasse B, Bereitschaft zur Nutzung des Privatautos fir
Dienstfahrten (gegen Entschadigung nach dem BayRKG)

>> Wir bieten:

Eine unbefristete Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung bis zur
Besoldungsgruppe A 14 BayBesG bzw. EG 13 TV6D (je nach personlichen Vo-
raussetzungen)

Verantwortungsvollen und sicheren Arbeitsplatz in einer modernen
Dienstleistungsbehdrde



Grundsatzlich flexible Arbeitszeitgestaltung

Moglichkeit zur anteiligen Mobilarbeit

Leistungsbezogenes Bonussystem

Jahrliches Fort- und Weiterbildungsangebot

e Angebote zur Gesundheitsférderung sowie Mdglichkeit zum Fahrradleasing
e Betriebliche Altersvorsorge

>> |nteressiert?

Dann bewerben Sie sich bitte bis spatestens 26.04.2026 - vorzugsweise uber unser
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewerber
(m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Beriicksichtigung aller Umstande des
Einzelfalls bevorzugt.

Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgeschickt, daher bitten wir um
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.

Landratsamt Erding Fragen?
Fachbereich Z1 - Personal Frau Topfer (Jugendamt) @ 08122/58-1304
Alois-Schiel3I-Platz 2 Frau Angermeier (Personal) @ 08122/58-1011
85435 Erding bewerbung@lra-ed.de

www.landkreis-erding.de Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview
http://www.landkreis-erding.de/

