
 

 

Wir suchen für den Bereich Senioren, Behinderte und Soziales 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen  

 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
für den Aufgabenbereich Heimaufsicht/FQA 

 
 
>> Die Aufgabenschwerpunkte: 

 Sozialpädagogische Mitwirkung im multiprofessionellen Team der Fachstelle 
für Pflege- und Behinderteneinrichtungen - Qualitätsentwicklung und Aufsicht 
(FQA) nach den gesetzlichen Vorgaben des Pflege- u. Wohnqualitätsgesetzes 
(PfleWoqG): 

 Einrichtungsbegehungen im Rahmen von Regelprüfungen sowie anlass- 
bezogenen Prüfungen 

 Mitwirken beim Erstellen von Prüfberichten sowie von Anordnungsbeschei-
den inklusive regelmäßiger Mängelkontrollen bis zur abschließenden Män-
gelbehebung 

 Beratung von Bewohnern, Angehörigen, Personal und Trägervertretern  
einschließlich Beschwerde- und Qualitätsmanagement 

 Prüfung der persönlichen und fachlichen Qualifikationen von Einrichtungs- 
oder Pflegedienstleitungen 

 
>> Die Voraussetzungen: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialen Arbeit (Diplom oder  
Bachelor/Master) 

 Idealerweise abgeschlossene Auditorenschulung sowie Erfahrung im Bereich 
der Heimaufsicht 

 Freude im Umgang mit Menschen, soziale Kompetenz und Empathie 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungs- und Konfliktfähigkeit 

 Bereitschaft zur Teamarbeit, psychische Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft 

 Zeitliche Flexibilität, auch außerhalb der Rahmenarbeitszeit (Nachtheimnach-
schauen) 

 Führerschein Klasse B, Bereitschaft zur Nutzung des Privatautos für 
Dienstfahrten (gegen Entschädigung nach dem BayRKG) 

 
>> Wir bieten: 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung in EG S12 Tarif-
vertrag Sozial- und Erziehungsdienst 

 Verantwortungsvollen und sicheren Arbeitsplatz in einer modernen  
Dienstleistungsbehörde 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung 

 Möglichkeit zur anteiligen Mobilarbeit 

 Leistungsbezogenes Bonussystem 

 Jährliches Fort- und Weiterbildungsangebot 

 Angebote zur Gesundheitsförderung sowie Möglichkeit zum Fahrradleasing 

 Betriebliche Altersvorsorge 
 

 



>> Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 30.04.2026 - vorzugsweise über unser  
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewerber 
(m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzel-
falls bevorzugt. 
 
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt, daher bitten wir um 
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Be-
werbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 
 

 
Landratsamt Erding 
Fachbereich Z1 - Personal 
Alois-Schießl-Platz 2 
85435 Erding 
www.landkreis-erding.de 

 

 
Fragen? 

Herr Renner (Fachbereich)  08122/58-1073 
Frau Angermeier (Personal)  08122/58-1011 

bewerbung@lra-ed.de 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview

