
 

Wir suchen für den Bereich Senioren, Behinderte und Soziales 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit einen  

 

Sachbearbeiter (m/w/d) 
 für den Bereich Bildung und Teilhabe 

 
 
 

>> Die Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Bearbeitung von Anträgen des Rechtsbereiches Bildungs- 
und Teilhabepaket nach dem SGB II, SGB XII (plus Asylbewerberleistungsge-
setz), BKGG (Bundeskindergeldgesetz) und WoGG (Wohngeldgesetz) 

 Erhebung, Pflege und Aktualisierung der Angebote und Statistik  

 Beratung von Antragstellern 
 
 
 

>> Die Voraussetzungen: 
 

 Beamter (m/w/d) der 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und 
Finanzen - fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst bzw. 
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) bzw. Beschäftigter (m/w/d) mit Fachprü-
fung I 

 Idealerweise Erfahrung im Sozialbereich 

 Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen 

 Sicheres Auftreten, Kooperationsgeschick sowie selbstständige Arbeitsweise 

 Eigenständige und zuverlässige Arbeitsweise, rasche Auffassungsgabe 

 Psychische Belastbarkeit  

 Führerschein Klasse B, Bereitschaft zur Nutzung des Privatautos für 
Dienstfahrten (gegen Entschädigung nach dem BayRKG) 

 
 
 

>> Wir bieten: 
 

 Eine unbefristete Teilzeitstelle mit 34 Wochenstunden mit tarifgerechter Ein-
gruppierung in EG 6 TVöD bzw. nach BayBesG (je nach persönlichen Voraus-
setzungen) 

 Einen verantwortungsvollen und sicheren Arbeitsplatz in einer modernen  
Dienstleistungsbehörde 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung 

 Steuerfreier monatlicher Sachbezug in Höhe von bis zu 50 € 

 Leistungsbezogenes Prämiensystem 

 Jährliches Fort- und Weiterbildungsangebot 

 Angebote zur Gesundheitsförderung sowie Möglichkeit zum Fahrradleasing 

 Betriebliche Altersvorsorge 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

>> Interessiert? 
 

Dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 19.06.2026 - vorzugsweise über unser  
Online-Bewerberportal - beim Fachbereich Z1 - Personal. Schwerbehinderte Bewer-
ber/innen werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Ein-
zelfalls bevorzugt. 
 
Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgeschickt, daher bitten wir um 
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Be-
werbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 
 

 
Landratsamt Erding 
Fachbereich Z1 - Personal 
Alois-Schießl-Platz 2 
85435 Erding 
www.landkreis-erding.de 

 

 
Fragen? 

Marco Faltermaier (Soziales)  08122/58-1414 
Verena Angermeier (Personal)  08122/58-1011 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

https://www.mein-check-in.de/landkreis-erding/overview

