
WIR GEBEN (FAST) ALLES DAFÜR,  

DASS SIE ZU UNS KOMMEN: 

Bezahlung ist bei uns nicht alles, wir bieten 

zusätzlich zur Entgeltgruppe S12 TVöD noch  

einen konjunkturunabhängigen, regionalen  

Arbeitsplatz und viele Möglichkeiten für Teil- 

zeit- und Jobsharing-Modelle an. Gönnen  

Sie sich außerdem ein familien- und lebens- 

phasenbewusstes Arbeitsumfeld sowie ein  

breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungs- 

angeboten - und selbstverständlich auch die  

Chancengleichheit aller Geschlechter. 

INTERESSIERT? 

Dann schicken Sie uns bitte Ihre vollständigen  

Bewerbungsunterlagen bis zum 06.07.2025 über  

unsere Homepage www.landkreis-fuerth.de/karriere.  

Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss  

des Verfahrens nicht zurückgeschickt.  

Schwerbehinderte Personen werden bei  

ansonsten im Wesentlichen gleicher  

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

FRAGEN? 

Frau Höppner steht Ihnen gerne  

unter 0911 / 9773 – 1271  

zur Verfügung. 

 

 

 

Wir sind für unsere rund 600 Mitarbeitenden ein familien- und  

lebensphasenbewusster Arbeitgeber im Herzen der Metropolregion  

Nürnberg. In unserem Landratsamt Fürth können auch Sie sich mit  

Ihrem Potenzial und Ihren Ideen für den Landkreis einbringen,  

denn wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

SOZIALPÄDAGOGIN / SOZIALPÄDAGOGEN  

(FH-Diplom/Bachelor of Arts) (w/m/d) 

zur Unterstützung unseres Teams im Bereich „KoKi – Netzwerk frühe Kindheit /  

Koordinierungsstelle „Frühe Hilfen““  

(Vollzeit / unbefristet) 

DABEI SEIN IST ALLES: 

• Beratung & Unterstützung von werdenden Eltern und Familien mit Kindern  

 von 0-6 Jahren zu Fragen der Erziehung, Entwicklung und Förderung von  

 Kindern sowie zu psychosozialen und finanziellen Fragestellungen und  

 Vermittlung/ Koordination weiterführender Hilfen 

• Fallverantwortung für den Einsatz von Honorarkräften in Familien 

• Gremien- und Netzwerkarbeit mit Fachkräften aus dem Bereich der „Frühen  

 Hilfen“, Organisation entsprechender Veranstaltungen sowie  

 Öffentlichkeitsarbeit 

• Kooperation mit Honorarkräften, Kliniken, Ärzten, Beratungsstellen, Kitas und  

 weiteren Institutionen 

• Entwicklung & Durchführung bedarfsgerechter Projekte 

• Statistik, Dokumentation & Abwicklung von Förderprogrammen 

SPRECHEN SIE „VERWALTUNG UND SOZIALES“? 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder Sozialen Arbeit 

• Sehr gute Kenntnisse über das Spektrum der Jugendhilfemöglichkeiten, der  

 Organisation und den Aufgaben des Jugendamts/ ASD, der  

 Entwicklungspsychologie und der Psychopathologie 

• Sehr gute Kommunikations-, Beratungs-, und Konfliktlösekompetenz,  

 Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft sowie Fähigkeit zu zielgerichtetem,  

 eigenverantwortlichem und strukturiertem Arbeiten 

• Sicherer Umgang mit dem PC, insbesondere im Hinblick auf die MS-Office- 

 Anwendungen (Word, Excel, Powerpoint, Outlook) 

• Führerschein der Klasse B 

FRÜHE HILFE. GROßE WIRKUNG. 

http://www.landkreis-fuerth.de/karriere

