Geschaftszeichen

Z2.1-0302-7/256_4

Kommen Sie in unser Team!
Wir suchen zum néachstmadglichen Zeitpunkt fir die
Sachbearbeitung fiir den Vollzug des Jagdwesens / Waffenrechts in Vollzeit
am Landratsamt Giinzburg
einen
Beamten (m/w/d) der 3. Qualifikationsebene, Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen,

fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst oder vergleichbaren Tarifbeschaftigten
Wer sind wir?

Die Regierung von Schwaben ist eine staatliche Behdrde mit vielfaltigen Aufgaben und auch flr die Einstel-
lung und Betreuung von Personal, das an den 10 schwabischen Landratsamtern staatliche Aufgaben wahr-
nimmt, zustandig.

lhre Aufgaben

Wahrnehmung der Aufgaben der unteren Jagd- und Waffenbehdrde. Dies beinhaltet insbesondere:

e Durchfiihrung der Abschussplanung, Neuerteilung Jagdscheine, Ansprechpartner fur Jager/Jagdgenossen-
schaften

Teilnahme an z.B. Revierbegangen, Hegegemeinschafts-/ Jagdgenossenschaftsversammlungen
Durchfihrung waffenrechtlicher Widerrufsverfahren

Eingriffsverwaltung Waffenrecht

Allgemeines Sicherheitsrecht

Ihr Profil

e im Beamtenverhdltnis: ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Diplom-Verwaltungswirt (FH)
(m/w/d) in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer
Verwaltungsdienst oder ein vergleichbarer Abschluss
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e im Tarifbeschéaftigungsverhaltnis: ein erfolgreich abgeschlossener Lehrgang AL II, BL Il oder ein
erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich Public Management oder ein erfolgreich
abgeschlossenes Studium im Bereich der Rechtswissenschaften (jeweils m/w/d)

e ein sicheres, selbstbewusstes und freundliches Auftreten gegeniiber Birgern
e selbstandige und eigenverantwortliche Arbeit im Innen- und Au3endienst
e Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Entscheidungsfreudigkeit
¢ Dienstleistungs- und Kundenorientierung
e Organisationsfahigkeit und strukturierte Arbeitsweise
e gute mundliche und schriftliche Ausdrucksweise sowie EDV-Kenntnisse
e Sorgfalt, Flexibilitdt und Verantwortungsbewusstsein sowie Belastbarkeit
e Verhandlungssicherheit, Durchsetzungsvermogen, Konflikt- und Kritikfahigkeit
e Team- und Kommunikationsfahigkeit
e FuUhrerschein der Klasse B
Wir bieten
e qualifizierte Einarbeitung
e eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit
e die Mdglichkeit, eine moderne Verwaltung aktiv und kreativ mitzugestalten
e Fortbildungsmdglichkeiten
¢ flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten
e gutes Betriebsklima innerhalb eines engagierten Teams
e einen krisensicheren Arbeitsplatz

Aus haushaltsrechtlichen Grinden ist eine Einstellung von Beamten (m/w/d) bis Besoldungsgruppe A11
mdglich. Entwicklungsmdglichkeiten sind gegeben.

Bei Beamten (m/w/d) hdherer Besoldungsgruppen ware eine Einzelfallprifung erforderlich, sofern sie fur die
vorgesehene Verwendung besonders geeignet erscheinen.

Die Eingruppierung der Tarifbeschéftigten (m/w/d) vergleichbar 3. QE richtet sich nach der Entgeltgruppe
9b TV-L.

Bei Neueinstellungen ist das Arbeitsverhaltnis zunachst fir ein Jahr befristet.

Weitere Informationen

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die ganztdgige Wahrnehmung der Aufga-
ben gesichert ist.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Ansprechpartner fir fachliche Fragen ist Herr Hob, Tel. 08221 95 170 vom Landratsamt Glinzburg, fir per-
sonalrechtliche Fragen Frau Suppanz, Tel. 0821/327-2866.

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf unserer Homepage: https://www.regie-
rung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewer-

bung.pdf

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens 25.07.2025 Uber unser
Online-Bewerbungsportal unter:

Beamter (m/w/d) der 3. QE oder vglb. Tarifbeschaftigten fur die Sachbearbeitung fir den Vollzug des Jagd-
wesens / Waffenrechts am Landratsamt Glinzburg | Regierung von Schwaben - Stellensuche (interamt.de)
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