
 

 

Interesse geweckt? 

Kommen Sie in unser #TeamLandratsamt. Wir freuen uns auf Sie! Für telefonische Auskünfte 
steht Ihnen zur Verfügung: Für fachliche Fragen: Herr Preußner, Tel. 08221/95-253, für 

personalrechtliche Fragen: Herr Pfründer, Tel. 08221/95-163. 
Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt  

eingestellt. Bewerbungsschluss ist der 06.06.2025. 
www.mein-check-in.de/landkreis-guenzburg/overview 

 
 

 

QR-Code 

bitte 
anpassen 

Zur Verstärkung unseres Teams in 

Günzburg suchen wir zum nächst-

möglichen Zeitpunkt 

 

Sachbearbeiter (m/w/d) für den Vollzug des 

Jagdwesens und Waffenrechts in Vollzeit 

 
 Ihre Aufgaben 

Wahrnehmung der Aufgaben der unteren Jagd- und 
Waffenbehörde. Dies beinhaltet insbesondere: 
 

• Durchführung der Abschussplanung, Neuerteilung 
Jagdscheine, Ansprechpartner für Jäger / 
Jagdgenossenschaften 

• Teilnahme an z.B. Revierbegängen, Hegegemeinschafts-/ 
Jagdgenossenschaftsversammlungen 

• Durchführung waffenrechtlicher Widerrufsverfahren 

• Eingriffsverwaltung Waffenrecht 

• Durchführung von Bußgeldverfahren und Abgabe von 
Strafanzeigen 

• Aussicht auf die Teamleitung 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung als Beamter (m/w/d) der 
Qualifikationsebene 3 der Fachlaufbahn Verwaltung 
und Finanzen - nichttechnischer Verwaltungsdienst 
oder Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) mit der 
Fachprüfung II für Verwaltungsangestellte oder mit 
vergleichbarer Ausbildung 

• Kommunikationsstärke und organisierte Arbeitsweise 

• selbständige und eigenverantwortliche Arbeit im Innen- 
und Außendienst 

• Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und 
Entscheidungsfreudigkeit 

• Dienstleistungs- und Kundenorientierung 

• Führerschein der Klasse B 

 
 Ihre Vorteile 

•    qualifizierte Einarbeitung und Fortbildungsangebote 

•    ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles  
   Tätigkeitsfeld mit eigenverantwortlicher  

      Aufgabenwahrnehmung 

•    flexible Arbeitszeiten mit mobilem Arbeiten 

•    gutes Betriebsklima innerhalb eines engagierten Teams 

•    Leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD oder nach  
   den besoldungsrechtlichen Bestimmungen mit  

      Sonderzahlungen 
 

 

http://www.mein-check-in.de/landkreis-guenzburg/overview

