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Geschäftszeichen 

Z2.1-0302-9/70_3 
 

 

Stellenausschreibung 

Kommen Sie in unser Team! 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Veterinärassistenten (m/w/d) 

für das Landratsamt Günzburg (befristet in Vollzeit) 

 

Wer sind wir? 

Die Regierung von Schwaben ist eine staatliche Behörde mit vielfältigen Aufgaben und auch für die Einstel
lung und Betreuung von Personal, das an den 10 schwäbischen Landratsämtern staatliche Aufgaben wahr
nimmt, zuständig. 

Ihre Aufgaben 

Aufgabenschwerpunkt ist die Mitarbeit in Angelegenheiten des Tierschutzes, der Tierseuchenbekämpfung, 
des Tierarzneimittelwesens, der Überwachung des Viehverkehrs, der Tierkennzeichnung und der Futtermit
telüberwachung sowie in Teilbereichen des gesundheitlichen Verbraucherschutzes. 
 

Ihr Profil 

• Vorausgesetzt wird die Meisterprüfung als Landwirt (m/w/d) bzw. Tierwirt (m/w/d), Pferdewirt (m/w/d) 
o. Ä. oder der Abschluss einer staatlichen Technikerschule für Agrarwirtschaft, der Staatlichen Fach
akademie für Landwirtschaft bzw. einer Höheren Landbauschule oder eine erfolgreich abgeschlos
sene Ausbildung in einem gesetzlich geregelten, der vorgesehenen Verwendung entsprechenden 
Ausbildungsberuf. Bewerber (m/w/d) mit einem gesetzlich geregelten, der vorgesehenen Verwendung 
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entsprechenden Ausbildungsberuf müssen zusätzlich in der Regel fünf Jahre einer förderlichen prak
tischen Tätigkeit nachgegangen sein, wobei eine dreijährige Berufspraxis nicht unterschritten werden 
darf. 

• Erwartet werden außerdem der Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B, die körperliche Eignung für 
Außendiensttätigkeit sowie gute EDV-Kenntnisse, Teamfähigkeit, soziale Kompetenz und hohe Ein
satzbereitschaft. 

• Bei der zu besetzenden Stelle handelt es sich um eine voraussichtlich bis 30.09.2027 befristete Ver
tretung für eine beurlaubte Mitarbeiterin. 
 

Wir bieten 

Die Eingruppierung als Tarifbeschäftigter (m/w/d) erfolgt in Entgeltgruppe 5 TV-L. 
 
Weitere Informationen 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Job-Sharing jeweils die ganztägige Wahrnehmung der 
Aufgaben gesichert ist.  

Die Regierung von Schwaben fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen deshalb 
Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Auf die Möglichkeit der Beteilung der Gleichstellungs
beauftragten der Regierung von Schwaben wird hingewiesen. Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung wer
den bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berück
sichtigt. 

 

Bitte beachten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf unserer Homepage: 
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-
daten-bewerbung.pdf 

Wir bitten um Übersendung Ihrer Bewerbung mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (z. B. Anschrei
ben, Lebenslauf, Zeugnisse, Beurteilungen) bis spätestens 27.11.2026 über unser Online-Bewerbungs
portal unter Stellenangebote - Regierung von Schwaben 

Ansprechpartner für fachliche Fragen ist Herr Dr. Werder (Tel. 0821/327-2047) für personalrechtliche Fragen 
Herr Stadler (Tel. 0821/327-2557). 

https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewerbung.pdf
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-personenbezogene-daten-bewerbung.pdf
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/stellenangebote/index.html
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