Hildburghausen

@ Der Landkreis Hildburghausen als Arbeitgeber I!ELANDKREIS

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Schulhausmeister (m/w/d)
fur den Einsatz am Staatlichen Forderzentrum Hildburghausen, unbefristet und in Vollzeit (39 Wochenstunden).

Die Stellenausschreibung richtet sich grundsatzlich an alle Bewerber (m/w/d) unabhéngig von Geschlecht, Alter,
Behinderung, Herkunft, Religion, Weltanschauung oder sexueller Identitét.

IHRE AUFGABEN

Sicherstellung eines ordnungsgemalfien Betriebs der schulischen Gebaude und Anlagen
Durchfiinrung des Offnungs- und SchlieRdienstes

Durchfiihrung von kleineren Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten

Pflege und Unterhaltung der AuRenanlagen (Grunflachen, Schulhof, Wege etc.)

Wahrnehmung der Verkehrssicherungspflichten (z.B. Winterdienst, Streu- und Raumungsarbeiten)
Kontrolle, Bedienung und Uberwachung der technischen Anlagen (Heizung, Liiftung, Sanitar, Elektro)
Vorbereitung und Unterstiitzung von schulischen Veranstaltungen (z.B. Bestuhlung, Auf- und Abbau)
Ansprechpartner fiir Schulleitung, Lehrkréfte, Schilerinnen und Schiler sowie externe Nutzer

Gof. Pflege, Wartung und kleinere Instandhaltungsarbeiten an Fahrzeugen, Maschinen und Geréaten zur
Unterhaltung der AuRBenanlagen

Teilnahme an Rufbereitschaftsdiensten im Standortgebiet
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IHR PROFIL

> Abgeschlossene Ausbildung als
— Anlagenmechaniker fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
— Elektroniker — Energie- und Gebaudetechnik oder Betriebstechnik
— Tischler / Schreiner
— Trockenbaumonteur
Alternativ eine abgeschlossene Weiterbildung als Hauswart/ Haustechniker
Idealerweise mehrjéhrige Berufserfahrung im Hausmeisterdienst oder in der Gebaudebewirtschaftung
Technisches Interesse sowie praktische Erfahrung im Bereich Fahrzeugtechnik sind wiinschenswert
Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise
Handwerkliches Geschick und kdrperliche Belastbarkeit
Organisationsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Freundliches und sicheres Auftreten sowie Kommunikationsfahigkeit gegenuber der Schulleitung, Lehrkraften,
Kollegen sowie Kindern und Jugendlichen
Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft Dienstfahrten durchzufuhren
Bewerber in Standortndhe sind wiinschenswert

bei auslandischen Bildungsabschlissen ist ein Nachweis Uber die Anerkennung bzw. Gleichwertigkeit in Deutschland
beizufugen

UNSER ANGEBOT

Das Arbeitsverhéltnis einschlieBlich Entgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst und den
personlichen Voraussetzungen. Die Stelle ist der Entgeltgruppe 6 TV6D zugeordnet.




IHRE VORTEILE

Attraktiver Arbeitgeber: Wir gewadhren lhnen einen sicheren Arbeitsplatz sowie eine angenehme
Arbeitsatmosphare.

Angemessenes Einkommen sowie jahrliche Sonderzahlungen: Die Vergutung erfolgt nach den
Bestimmungen des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst (TV6D). Zudem erhalten Sie eine
Jahressonderzahlung.

Vereinbarkeit von Beruf und Familie: Wir legen Wert auf familienfreundliche Arbeitsbedingungen durch ein
flexibles Arbeitszeitmodell, Freizeitausgleich von Mehrarbeitszeit, 30 Urlaubstage im Jahr und Freistellung am 24.
und 31. Dezember. Zudem besteht bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen die Mdglichkeit auf
mobiles Arbeiten.

Zusatzliche Altersversorgung: Wir unterstiitzen Sie beim Aufbau lhrer Betriebsrente, welche beim Eintritt in das
Rentenalter zusatzlich zur gesetzlichen Altersrente gezahlt wird. Die betriebliche Altersvorsorge erfolgt tber die

Zusatzversorgungskasse Thiringen.

Betriebliche Gesundheitsférderung: Mit unseren Praventionsmaflnahmen, wie Gesundheitstage, Firmenlauf,
Kursangebote oder Wasserspender, unterstiitzen wir lhre Gesundheit.

Wertgutscheine: Sie erhalten einen monatlichen Wertgutschein zur freien Verfigung.
Zusatzlich profitieren Sie von einer groRen Anzahl an gebihrenfreien Parkplatzen sowie einer guten Anbindung

an den Bus- und Bahnverkehr. Ladesaulen fir Elektroautos sind vorhanden. Die Nutzung von Dienstfahrzeugen
ist nach Verfugbarkeit moglich.

IHRE BEWERBUNG

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis spatestens 14.09.2026 ausschlielich online Uber unser Karriereportal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Im Interesse der Forderung und beruflichen Gleichstellung werden schwerbehinderte Bewerber entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Bitte weisen Sie in lhrer Bewerbung auf eine
eventuelle Schwerbehinderung hin und fiigen Sie entsprechende Nachweise bei.

Mit Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Verwendung und Speicherung lhrer fir das Stellenbesetzungsverfahren
erforderlichen personenbezogenen Daten ein. N&here Informationen stehen lhnen auf unserer Homepage unter
www.landkreis-hildburghausen.de (Rubrik: Aktuelles/Stellenangebote) zur Verfligung. Die Informationen kénnen Sie auch
in Papierform zu den Sprechzeiten des Landratsamtes erhalten.

Sven Gregor
Landrat
und Leiter des Dezernates |




