
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ausbildungsstart: jeweils zum 01.09. eines Jahres 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Einsatzbereiche während Deiner Ausbildung sind z. B. Kreisjugendamt, Sozialhilfeverwaltung, Bauamt, Personalstelle, Ausländeramt, 
KFZ-Zulassung, Veterinäramt, Kreiskasse, Öffentliche Sicherheit und Ordnung, Führerscheinstelle, Gesundheitsamt, Natur- und 
Umweltschutz und vieles mehr.  

 

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) Kommunalverwaltung 

 

Das lernst Du bei uns 

• Unterstützung und Beratung von Bürgern (m/w/d) und Unternehmen in den unterschiedlichsten Anliegen  

• Erledigung von Büro- und Verwaltungsarbeiten und Erarbeitung von Verwaltungsentscheidungen 

• Anwendung des erworbenen Fachwissens anhand der einschlägigen Gesetze 

 
Das zeichnet Dich aus 

• Mittlere Reife oder einen qualifizierten Mittelschulabschluss 

• Gute Noten in den Fächern Deutsch, Rechnungswesen und IT  

• Gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen 

• Freude am Umgang mit Menschen, Engagement und Zielstrebigkeit  

 
Das bieten wir Dir 

• Willkommenstage und gemeinsame Projekte (z. B. Azubi-Ausflüge, Weihnachtsverkauf, Ausbildungsmessen, gemeinsame 
Lernnachmittage etc.)  

• Fundierte und praxisnahe Ausbildung durch junges und engagiertes Ausbildungsteam  

• flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit sowie einer bezahlten Vormittagspause 

• Kostenübernahme des Deutschlandtickets 

• 30 Tage Jahresurlaub und zusätzlich freie Tage am 24. und 31. Dezember 

• Übernahmegarantie nach der Ausbildung bei entsprechender Leistung 

• Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten nach der Ausbildung 

• weitere Benefits wie z. B. Ausstattung mit einem Notebook, Innerbetriebliches Gesundheitsmanagement, vergünstige Preise in der 
Kantine/Bistro 

Ausbildungsvergütung:  

1. Ausbildungsjahr: 1.293,26 € mtl. brutto 
2. Ausbildungsjahr: 1.343,20 € mtl. brutto 
3. Ausbildungsjahr: 1.389,02 € mtl. brutto 

 



 

Ausbildungsablauf 

 
Die Ausbildung findet im dualen System statt. Die Ausbildung gliedert sich daher in theoretische und berufspraktische 
Ausbildungsabschnitte:  
 
Die theoretischen Grundlagen erwirbst Du durch den Besuch des Blockunterrichts an der Berufsschule 2 in Landshut. Zusätzlich 
Die Ausbildung findet im dualen System statt. Die Ausbildung gliedert sich daher in theoretische und berufspraktische 
Ausbildungsabschnitte:  
 

• Die theoretischen Grundlagen erwirbst Du durch den Besuch des Blockunterrichts an der Berufsschule 2 in Landshut. 
Zusätzlich gibt es sechs Vollzeitlehrgänge (insgesamt 18 Wochen) an der Bayerischen Verwaltungsschule. Diese Lehrgänge 
finden in den Bildungszentren der BVS mit Unterkunft und Verpflegung statt. 

• Die praktische Ausbildung erfolgt in den verschiedenen Sachgebieten im Landratsamt Landshut. Du durchläufst die 
verschiedenen Sachgebiete und lernst so optimal die unterschiedlichen und vielfältigen Aufgaben des Landkreises Landshut 
kennen.   

Noch Fragen? 

Bei Fragen zur Ausbildung oder Deiner Bewerbung kannst du Dich gerne an Frau Eva Schinharl (Referentin für Aus- und Weiterbildung), 

Tel. 08703 9073-1231 oder ausbildung@landkreis-landshut.de wenden. 

 

Darüber hinaus gibt es eine Jahressonderzahlung von 90 % der Ausbildungsvergütung, einen jährlichen Lernmittelzuschuss von 50,00 €, 
vermögenswirksame Leistungen sowie eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge. Bei bestandener Abschlussprüfung erhalten unsere 
Auszubildende eine Prämie in Höhe von 400,00 €. 

 

Kann ich in diesem Beruf ein Praktikum am Landratsamt absolvieren? 

Ja, während eines Schüler- oder Schnupperpraktikums bei uns kannst du erste Einblicke in den Ausbildungsberuf erhalten. Eine 

Kurzbewerbung kannst du ebenfalls über unser Bewerberportal unter der Rubrik Praktikum/Praxissemester einsenden. 

 

https://www.bs2-landshut.de/verwaltungsfachangestellte.html
https://www.bs2-landshut.de/verwaltungsfachangestellte.html
https://www.bvs.de/ausbildung/verwaltung/verwaltungsfachangestellte-vfa-k/
mailto:ausbildung@landkreis-landshut.de

