
So können Sie bei uns etwas bewegen
• Planung, Ausschreibung, Bauüberwachung/-leitung und Abrechnung der Tiefbaumaßnahmen des Landkreises
• Mitarbeit bei der Projektbearbeitung in allen Planungsphasen von Kreisstraßen sowie Geh- und Radwegen
• Erarbeitung von Instandhaltungs-/Sanierungskonzepten der Kreisstraßen 
• Allgemeine Straßenverwaltung (Kataster, Verkehrszählung usw.)

Das bringen Sie mit
• Staatlich geprüfter Bautechniker (m/w/d) (bevorzugt Fachrichtung Tiefbau) bzw. erfolgreich abgeschlossene Ausbildung z.B. zur 

Fachkraft (m/w/d) für Straßen- und Verkehrstechnik, Bauzeichner (m/w/d) Fachrichtung Tiefbau
• Kenntnisse in der Planungssoftware CARD/1 sind wünschenswert
• Kenntnisse der maßgeblichen technischen Normen, Regeln und Richtlinien
• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Eigeninitiative
• Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein
• Führerschein der Klasse B 

Freuen Sie sich auf
• eine sinnstiftende Tätigkeit im öffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz
• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit
• eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 9a TVöD (bei Erfül-

lung der persönlichen Voraussetzungen)
• optimale Work-Life-Balance durch flexible Beurlaubungs- und Arbeitszeitregelungen
• einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %
• weitere Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Betriebliches Gesundheitsmanagement, kostenlose Parkplätze, Mitarbeiterkantine und 

vieles mehr

Beim Landkreis Landshut ausgeschriebene Stellen sind grundsätzlich teilzeitfähig. Im Rahmen eines jeden Bewerbungsverfahrens wird individuell 
geprüft, ob die Stelle im konkreten Fall mit Teilzeitkräften besetzt werden kann.

Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Herrn Düsel (Tiefbauabteilung), Tel. 0871/408-5857, wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Stellenportal des Landratsamtes Landshut. (https://www.landkreis-landshut.de/karriere-ausbildung/)

Dienstort:  Rottenburg a. d. Laaber, ab 2025 Essenbach
Anstellung:  Vollzeit
Beginn:  frühestmöglich

Tiefbautechniker (m/w/d)
Vergütung:  EG 9a TVöD 
Befristung:  unbefristet
Bewerbung: über unser Bewerberportal

Sind Sie interessiert?

202517 - externe Ausschreibung

„Wohlfühlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur für den Wohnort, sondern auch für den Landkreis als 
Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister für die über 167.000 Einwohner in den 35 Städten, Märkten und 
Gemeinden des Landkreises Landshut.

Als Bautechniker (m/w/d) der Fachrichtung Tiefbau arbeiten Sie im Sachgebiet „Planung und Bau der Kreisstraßen“ in einem Team 
von sechs Mitarbeitern (m/w/d). 

Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 

Dienstort
Landkreisbauhof Rottenburg, Georg-Pöschl-Str. 25, 84056 Rottenburg a. d. Laaber – Umzug nach Essenbach im 2. Quartal 2025


