
So können Sie bei uns etwas bewegen 
• Bearbeitung ordnungsbehördlicher Maßnahmen für den Fachbereich Veterinärwesen mit den Bereichen Tierschutz, Lebensmit-

telüberwachung, Tierseuchenbekämpfung, Tierarzneimittel, Tierisches Nebenprodukterecht
• Gebührenabrechnung für die Schlachttier- und Fleischuntersuchungen inkl. Gebührenkalkulation, Belegprüfung, Vergütungsbe-

rechnung, Statistikerstellung oder Bescheiderstellung
• Administrative Unterstützung bei der Organisation der Schlachttier- und Fleischuntersuchungen inkl. Materialbeschaffung für das 

amtl. Fleischhygienepersonal und die Trichinenlabore
• Verwaltungsrechtliche Umsetzung der Ergebnisprotokolle im Bereich Tierschutzgesetz und Anordnung von Mängelbeseitigungen 
• Pflege der branchenspezifischen Software TIZIAN sowie digitales Dokumentenmanagement und Archivierung in komxwork

Dienstort:  Landshut, ab Ende 2025 Essenbach
Anstellung:  Teilzeit
Beginn:  frühestmöglich

Sachbearbeiter (m/w/d) Veterinärrecht / Gesundheits- und Verbraucherschutz
Vergütung: EG 8 TVöD 
Befristung:  unbefristet
Bewerbung: bis zum 03.08.2025

„Wohlfühlen mitten in Bayern“ - das gilt im Landkreis Landshut nicht nur für den Wohnort, sondern auch für den Land¬kreis als 
Arbeitgeber. Wir verstehen uns als kundenorientierter Dienstleister für die rund 162.000 Einwohner in den 35 Städten, Märkten und 
Gemeinden des Landkreises Landshut.

Im Veterinäramt erwartet Sie eine interessante Position im Bereich der Sachbearbeitung in Angelegenheiten des Veterinärrechtes 
und des Gesundheits-  und Verbraucherschutzes.

Die Stelle ist unbefristet in Teilzeit (30 Std./Woche) zu besetzen.

Das bringen Sie mit
• Laufbahnbefähigung für die 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn „Verwaltung und Finanzen“; eine abgeschlossene Aus-

bildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d); eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachkraft (m/w/d) mit 
Fachprüfung I

• Kenntnisse in den o.g. Rechtsgebieten sowie in der Erstellung von Bescheiden / Anordnungen, Bearbeitung von Ordnungs-
widrigkeiten / Bußgeldern wünschenswert, bzw. Bereitschaft zum Erwerb derselben

• Eine zuverlässige und verantwortungsbewusste Persönlichkeit, die durch ihre offene und kommunikative Art eine Bereiche-
rung für das gesamte Team darstellt

• Kommunikationsstärke, Sozialkompetenz und Teamgeist  
• IT-Affinität sowie einen sicheren Umgang mit gängiger PC-Software

Freuen Sie sich auf
• eine sinnstiftende Tätigkeit im öffentlichen Dienst sowie einen krisensicheren, regionalen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz
• eine unbefristete Anstellung in Teilzeit (30 Std./Woche)
• eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 8 TVöD (bei Erfüllung 

der persönlichen Voraussetzungen) 
• flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines Gleitzeitmodells 
• einen Zuschuss zum Deutschlandticket i. H. von 55 %
• weitere Benefits wie Mitarbeiterrabatte, Betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles mehr
• modern ausgestattete Arbeitsplätze im neuen Landratsamt in Essenbach (Umzug für das 3. Quartal 2025 geplant)

Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Frau Fischer (Sachgebietsleitung), Tel. 0871/408-5331, wenden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 03.08.2025 über das Stellenportal des Landratsamtes Landshut (https://www.
landkreis-landshut.de/karriere-ausbildung/).

202545 - externe Ausschreibung

Sind Sie interessiert?


